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บทคัดยอ่
การวจัิยคร้ังนี้มวัีตถปุระสงค์เพ ือ่ศกึษาปญัหาการไมเ่ข้ารว่มกจิกรรมของนักศกึษาและหาแนวทางในการแก้

ปญัหาการเข้ารว่มกจิกรรมของนักศกึษา กล ุม่ตัวอยา่งทีใ่ช้ในการวจัิยค้นคว้าคร้ังนี้ ได้แก ่ นักศกึษาคณะวทิยาศาสตร์
และเทคโนโลยี มหาวทิยาลัยราชภัฏเพชรบรูณ์ช้ันปที ี่ 1-4 ปกีารศกึษา 2560 ทีไ่ด้จากการส ุม่ตัวอยา่ง จำนวน 237
คน เคร ือ่งมอืที่ใช้ ในการวจัิย คอื แบบประเมนิปญัหาและการแก้ไขการมีสว่นรว่มในกจิกรรมของนักศกึษา คณะ
วทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี สถติทิ ีใ่ช้ในการวเิคราะห์ข้อมลูได้แกค่า่สถติ ิ คา่เฉล ีย่ คา่เบ ีย่งเบนมาตรฐาน ผลการวจัิย
พบวา่ ปญัหาและการแก้ไขการมสีว่นรว่มในกจิกรรมของนักศกึษาคณะวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยใีน 6 ด้าน ได้แก ่
1.ด้านลักษณะของการจัดกจิกรรม 2.ด้านการดำเนนิกจิกรรม 3.ด้านปจัจัยทีเ่ก ีย่วข้องกับนักศกึษา 4.ด้านวชิาการทีม่ ี
ผลตอ่การเข้ารว่มกจิกรรม 5.ด้านทัศนคตติอ่การเข้ารว่มกจิกรรม และ 6.ด้านแนวทางการแก้ไขการเข้ารว่มกจิกรรม
ของนักศกึษา มคีวามคดิเหน็โดยรวมอยูใ่นระดับมาก และแนวทางการแก้ไขการเข้ารว่มกจิกรรมทีนั่กศกึษาเหน็ด้วย
มากทีส่ดุ ได้แก ่ การให้มกีารกำกับ ควบคมุ ตดิตามการเข้ารว่มกจิกรรมอยา่งชัดเจน
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Abstract
The aims of this research is to study problems of students who did not participate in student

activities and to find problem solutions. The sample group used in this research was 237 undergradu-
ate students who studied in the academic year 2017, Faculty of Science and Technology, Phetchabun
Rajabhat University. Problem-solving questionnaires were used as the research tools. Statics for data
analysis were mean and standard deviation. Problem-solving affecting students’ participation in ac-
tivities were: 1) activity nature 2) activity format 3) student factor 4) academic aspect 5) student
attitude and 6) solving guidelines. The students’ opinions on all factors were at a high level. The
guidelines for solving activity participation that students agree with the most was clearly directing,
controlling and monitoring their participation.

Keywords : Participation, Student Affairs, Opinion

ทีม่าและความสำคัญ

กจิกรรมนักศกึษา (Student Activities) เปน็สว่นหนึง่ของงานกจิการนักศกึษามคีวามสำคัญตอ่การพัฒนา
และเสรมิสร้างบคุลกิภาพของนักศกึษาให้ม ีความสมบรูณ์ท้ังทางด้านรา่งกาย อารมณ์ สังคม และสติปญัญา เพือ่นำ
ไปส ูก่ารประกอบอาชพีและการเปน็สมาชกิทีด่ ีของสถาบันการศกึษา ดังน้ันจงึจัดให้ม ีงานกจิกรรมนักศกึษาขึ้นเพ ือ่
สนับสนนุวัตถปุระสงค์ข้ันพื้นฐานของสถาบันในการผลติบัณฑติแตล่ะคนให้เปน็คนทีส่มบรูณ์ กจิกรรมนักศกึษาจงึเปน็
ส ิง่สำคัญควบคูไ่ปกับการเรยีนการสอนทีม่อีย ูใ่นหลักสตูรและจากปรัชญาการศกึษา [1] [2] ตามแนวคดิของจอหน์ ดวิอ ี้
(John Dewey) ทีว่า่ การศกึษาคอื การรวบรวมประสบการณ์อันเปน็ผลพวงมาจากการทีนั่กศกึษามปีฏสัิมพันธ์กับสิง่
แวดล้อมภายในสถาบันการศกึษา ดังน้ัน กจิกรรมนักศกึษาทกุกจิกรรมไมว่า่จะเปน็กจิกรรมในหลักสตูร (Class Activi-
ties) กจิกรรมเสรมิหลักสตูร(Extra-Curriculum Activities) หรอืกจิกรรมนอกหลักสตูร (Extra-Class Activities) จงึ
ถอืเปน็การให้การศกึษาแกนั่กศกึษา และชว่ยให้นักศกึษาได้รับความร ู้ ประสบการณ์ ทักษะในการทำงาน และการดำรง
ชวีติรว่มกับผ ู้อ ืน่ได้เปน็อยา่งดแีละมคีวามสขุ [3] [4] [5] การทีจ่ะพัฒนานักศกึษาให้เกดิศักยภาพในทกุด้านน้ัน จาํเปน็
จะต้องใช้กจิกรรมนักศกึษามาเปน็สว่นหนึง่ในการสง่เสรมิและพัฒนา เพือ่ให้นักศกึษาได้รับประสบการณต์รงจากกจิกร
รมและนาํไปปฏบัิตใินชวีติจรงิได้ กจิกรรมดังกลา่ว ได้แก ่ กจิกรรมวชิาการ กจิกรรมกฬีากจิกรรมพัฒนาสังคมและบาํ
เพญ็ประโยชน์ กจิกรรมศลิปวัฒนธรรม และกจิกรรมนักศกึษาสัมพันธ์ [6] [7] [8]

จากการทำงานด้านกจิการนักศกึษา คณะวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวทิยาลัยราชภัฏเพชรบรูณ์ พบ
วา่การที่จะพัฒนาศักยภาพในด้านกจิกรรมของนักศกึษาได้อยา่ง เตม็ที่น้ัน ต้อง เร ิม่จากการความสนใจ หรอืความ
กระตอืรอืร้นในการเข้ารว่มกจิกรรมของนักศกึษาเปน็อันดับแรก ซึง่จากการสังเกตในการดำเนนิงานทีผ่า่นมาน้ันนักศกึษา
ให้ความรว่มมอื ขาดความสนใจในการทำกจิกรรมหรอืเข้ารว่มกจิกรรมคอ่นข้างน้อย ด้วยเหตผุลดังกลา่ว ผ ู้วจัิยในฐานะ
บคุลากรของคณะวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี รับผดิชอบในด้านงานกจิกรรมนักศกึษา จงึม ีความสนใจที่จะทำการ
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ศกึษาปญัหาการเข้ารว่มกจิกรรมของนักศกึษาคณะวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี และเพือ่หาแนวทางในการแก้ปญัหา
ดังกลา่วได้ตอ่ไป

วธิกีารดำเนนิการวจัิย

1. กำหนดประชากรและกลุม่ตัวอยา่ง
ประชากรทีใ่ช้ในการศกึษาค้นคว้าในคร้ังนี้ ได้แก ่ นักศกึษาคณะวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวทิยาลัย

ราชภัฏเพชรบรูณ์
2. สร้างเคร ือ่งมอืทีใ่ช้ในการวจัิย

ผ ู้วจัิยได้ดำเนนิการสร้างเคร ือ่งมอืตามข้ันตอนดังตอ่ไปนี้
1) สร้างข้อคำถามโดยใช้หลัก - วธิกีารสร้างแบบสอบถาม โดยใช้แบบประเมนิความพงึพอใจจาก google

form สำหรับการกรอกข้อมลู
2) นำรา่งแบบสอบถามทีส่ร้างขึ้น เสนอตอ่ผ ู้เช ีย่วชาญจำนวน 3 ทา่น คอื ผ ู้ชว่ยศาสตรจารย์ ดร.กาญจน์ ค ุ้ม

ทรัพย์ อาจารย์อาทติย์ ห ู้เตม็ และอาจารย์เจษฎาพร ปาคำวัง เพือ่หาความเทีย่งตรงตามเนื้อหา นำข้อเสนอแนะจากผ ู้
เช ีย่วชาญมาปรับปรงุแก้ไข

3) ปรับปรงุแก้ไขแบบสอบถามตามทีผ่ ู้เช ีย่วชาญให้คำแนะนำ แล้วนำไปใช้ในการเกบ็รวบรวมข้อมลู
3. การเกบ็รวบรวมข้อมลู

วธิกีารเกบ็รวบรวมข้อมลูในการวจัิยคร้ังนี้ ประกอบด้วย
การเกบ็รวบรวมข้อมลูมข้ัีนตอนและรายละเอยีดในการดำเนนิการ ดังนี้
1) แจกแบบสอบถามให้กับนักศกึษา คณะวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี มหาวทิยาลัยราชภัฏเพชรบรูณ์
2) เกบ็รวบรวมแบบสอบถามทีก่รอกเรยีบร้อยแล้ว ตรวจสอบแล้วพบวา่ข้อมลูมคีวามสมบรูณค์รบถ้วนทกุชดุ

และเกบ็แบบสอบถามได้ครบทกุชดุ
3) นำแบบสอบถามไปวเิคราะหข้์อมลู

4. ข้ันตอนและวธิดีำเนนิการทดลอง
นำแบบสอบถามทีส่มบรูณ์จำนวน 237 ฉบับ มาจำแนกตามกลุม่ตัวอยา่ง คอื เพศ ช้ันป ี และสาขาวชิา แล้ว

นำมาตรวจให้คะแนนเปน็รายข้อตามเกณฑน้์ำหนักคะแนนในแตล่ะข้อ
5. การวเิคราะหข้์อมลูและสถติทิ ีใ่ช้

ผ ู้วจัิยนำแบบสอบถามมาตรวจและทำการวเิคราะหข้์อมลู ดังนี้
1) ข้อมลูจากแบบสอบถามตอนที่ 1 สถานภาพของผ ู้ตอบแบบสอบถามมลัีกษณะเปน็แบบสำรวจรายการ

การวเิคราะหข้์อมลูโดยการแจกแจงความถีเ่พ ือ่หาคา่ร้อยละ
2) ข้อมลูจากแบบสอบถามตอนที่ 2 ระดับความคดิเหน็ข้อมลูด้านปญัหาและการแก้ไขการมีสว่นรว่มใน

กจิกรรมของนักศกึษา คณะวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี มลัีกษณะเปน็แบบมาตราสว่นประมาณคา่ วเิคราะหข้์อมลู โดย
การหาคา่เฉลีย่ และคา่เบ ีย่งเบนมาตรฐาน

สนุติ สรŒอย∙อง และคณะ 99
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ตารางที่ 1: จำนวนและร้อยละปจัจัยสว่นบคุคลของผ ู้ตอบแบบสอบถาม จำแนกตามเพศ

เพศ จำนวน (คน) ร้อยละ
ชาย 64 27.00
หญงิ 173 73.00
รวม 237 100.00

ตารางที่ 2: จำนวนและร้อยละปจัจัยสว่นบคุคลของผ ู้ตอบแบบสอบถาม จำแนกตามช้ันป ี

ช้ันปที ี่ จำนวน (คน) ร้อยละ
1 94 39.7
2 87 36.7
3 36 15.2
4 20 8.4

รวม 237 100.00

ผลการวจัิยและอภปิรายผลการวจัิย

จากตาราง 1 พบวา่ ผ ู้ตอบแบบสอบถามสว่นใหญเ่ปน็เพศหญงิ จำนวน 173 คน คดิเปน็ร้อยละ 73.00 และ
เปน็เพศชาย จำนวน 64 คน คดิเปน็ร้อยละ 27.00

จากตาราง 2 พบวา่ ผ ู้ตอบแบบสอบถามสว่นใหญอ่ย ูช้ั่นปที ี่ 1 จำนวน 94 คน คดิเปน็ร้อยละ 39.4 ลำดับรอง
ลงมา ได้แกนั่กศกึษาช้ันปที ี่ 2 จำนวน 87 คน คดิเปน็ร้อยละ 36 นักศกึษาช้ันปที ี่ 3 มจีำนวน 36 คน คดิเปน็ร้อยละ
15.2 และ นักศกึษาช้ันปที ี่ 4 จำนวน 20 คน คดิเปน็ร้อยละ 8.4

จากตาราง 3 พบวา่ ผ ู้ ตอบแบบสอบถามสว่นใหญอ่ย ูใ่นสาขาวชิาสาธารณสขุศาสตร์ จำนวน 56 คน คดิ
เปน็ร้อยละ 23.6 รองลงมาสาขาวชิาชวีวทิยา จำนวน 45 คน คดิเปน็ร้อยละ 19.0 สาขาวชิาคณติศาสตร์ จำนวน 32
คน คดิเปน็ร้อยละ 13.5 สาขาวชิาวทิยาศาสตร์ส ิง่แวดล้อม จำนวน 28 คน คดิเปน็ร้อยละ 11.8 สาขาวชิาวทิยาการ
คอมพวิเตอร์ จำนวน 20 คน คดิเปน็ร้อยละ 8.4 สาขาวชิาฟสิกิส์และสาวชิาเทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สาร มี
จำนวนเทา่กัน 16 คน คดิเปน็ร้อยละ 6.8 เทา่กัน สาขาวชิาเคมี จำนวน 13 คน คดิเปน็ร้อยละ 5.5 และสาขาวชิา
วทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยกีารอาหาร จำนวน 11 คน คดิเปน็ร้อยละ 4.6

จากตาราง 4 พบวา่ ผ ู้ตอบแบบสอบถามมคีวามคดิเหน็ด้านลักษณะของการจัดกจิกรรมในภาพรวม อยูใ่น
ระดับมาก (คา่เฉลีย่เทา่กับ 3.44) เม ือ่พจิารณา เปน็รายด้านพบวา่ทกุรายข้อมรีะดับความคดิเหน็อย ูใ่นระดับมาก ได้แก ่
กจิกรรมขาดแรงดงึดดู หรอืขาดความนา่สนใจ (คา่เฉลีย่เทา่กับ 3.64) การจัดต้ังชมรม หรอืการจัดกจิกรรม ขาดความ
นา่สนใจ (คา่เฉลีย่เทา่กับ 3.53) กจิกรรมสว่นใหญเ่ปน็กจิกรรมเดมิ ๆ ไมม่คีวามหลากหลาย (คา่เฉลีย่เทา่กับ3.48) ด้าน
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ตารางที่ 3: จำนวนและร้อยละปจัจัยสว่นบคุคลของผ ู้ตอบแบบสอบถาม จำแนกตามสาขาวชิา

สาขาทีศ่กึษา จำนวน (คน) ร้อยละ
ชวีวทิยา 45 19.0
ฟสิกิส์ 16 6.8
เคมี 13 5.5
คณติศาสตร์ 32 13.5
สาธารณสขุศาสตร์ 56 23.6
วทิยาศาสตรส์ ิง่แวดล้อม 28 11.8
วทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยกีารอาหารร์ 11 4.6
เทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สาร 16 6.8
วทิยาการคอมพวิเตอร์ 20 8.4

รวม 237 100.00

ตารางที่ 4: คา่เฉลีย่ สว่นเบีย่งเบนมาตรฐานและระดับความคดิเหน็ด้านลักษณะของการจัดกจิกรรม

ลักษณะของการจัดกจิกรรม X SD ระดับความคดิเหน็
1. การจัดต้ังชมรม หรอืการจัดกจิกรรม ขาดความนา่สนใจ 3.53 0.94 มาก
2. ลักษณะการจัดกจิกรรมเปน็การบังคับ 3.46 0.97 มาก
3. กจิกรรมสว่นใหญเ่ปน็กจิกรรมเดมิ ๆ ไมม่คีวามหลากหลาย 3.48 0.92 มาก
4. กจิกรรมขาดแรงดงึดดู หรอืขาดความนา่สนใจ 3.64 0.92 มาก
5. ลักษณะกจิกรรมมผีลกระทบตอ่การจัดการเรยีนการสอน 3.10 1.17 มาก

รวม 3.44 0.98 มาก

ลักษณะการจัดกจิกรรมเปน็การบังคับ (คา่เฉลีย่เทา่กับ 3.46) และลักษณะกจิกรรมมผีลกระทบตอ่การจัดการเรยีนการ
สอน (คา่เฉลีย่เทา่กับ 3.10) ตามลำดับ

จากตาราง 5 พบวา่ ผ ู้ตอบแบบสอบถามมคีวามคดิเหน็ด้านการดำเนนิกจิกรรม โดยภาพรวมอยูใ่นระดับมาก
(คา่เฉลีย่เทา่กับ 3.23) เม ือ่พจิารณารายข้อพบวา่ทกุข้อมคีวามคดิเหน็ในระดับมาก ได้แก ่ การประชาสัมพันธใ์นการเข้า
รว่มกจิกรรมแตล่ะคร้ังไมทั่ว่ถงึ (คา่เฉลีย่เทา่กับ 3.61) การดำเนนิกจิกรรมขาดการกำกับ ควบคมุในการเข้ารว่มกจิกรรม
บังคับ (คา่เฉลีย่เทา่กับ 3.20) ขาดการประชาสัมพันธ์ให้นักศกึษาทราบถงึประโยชน์จากการเข้ารว่มกจิกรรม(คา่เฉลีย่
เทา่กับ 3.19) และระยะเวลาการดำเนนิกจิกรรมไมเ่หมาะสม (คา่เฉลีย่เทา่กับ 3.05)

จากตาราง 6 พบวา่ ผ ู้ตอบแบบสอบถามมคีวามคดิเหน็ด้านปจัจัยทีเ่ก ีย่วข้องกับนักศกึษาโดยภาพรวมอยูใ่น
ระดับมาก (คา่เฉลีย่เทา่กับ 3.07) เม ือ่พจิารณารายข้อพบวา่มคีวามพงึพอใจในระดับมาก ได้แก ่ นักศกึษาขาดแรงจงูใจ
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ตารางที่ 5: คา่เฉลีย่ สว่นเบีย่งเบนมาตรฐานและระดับความคดิเหน็ด้านการดำเนนิกจิกรรม

การดำเนนิกจิกรรม X SD ระดับความคดิเหน็
1. การประชาสัมพันธใ์นการเข้ารว่มกจิกรรมแตล่ะคร้ังไมทั่ว่ถงึ 3.61 0.96 มาก
2. บางกจิกรรมมคีา่ใช้จา่ยในการเข้ารว่ม 3.12 1.11 มาก
3. การดำเนนิกจิกรรมขาดการกำกับ ควบคมุในการเข้ารว่มกจิกรรมบังคับ 3.20 0.98 มาก
4. ระยะเวลาการดำเนนิกจิกรรมไมเ่หมาะสม 3.05 0.99 มาก
5. ขาดการประชาสัมพันธใ์ห้นักศกึษาทราบถงึประโยชนจ์ากการเข้ารว่ม

กจิกรรม 3.19 1.03 มาก
รวม 3.23 1.01 มาก

ตารางที่ 6: คา่เฉลีย่ คา่เฉลีย่ สว่นเบีย่งเบนมาตรฐานและระดับความคดิเหน็ด้านปจัจัยทีเ่ก ีย่วข้องกับนักศกึษา

ด้านปจัจัยทีเ่ก ีย่วข้องกับนักศกึษา X SD ระดับความคดิเหน็
1. นักศกึษาต้องทำงานพารท์ไทมอ์าชพีเสรมิ หรอืชว่ยผ ู้ปกครองทำงาน

จงึไมม่เีวลาในการเข้ารว่มกจิกรรม 3.42 1.11 มาก
2. นักศกึษามเีพือ่นอย ูต่า่งคณะ หรอืสถาบัน 2.64 1.09 ปานกลาง
3. ปญัหาด้านสขุภาพ 2.93 1.07 ปานกลาง
4. นักศกึษามปีญัหาด้านการอย ูร่ว่มกับผ ู้อ ืน่ 2.73 1.13 ปานกลาง
5. นักศกึษาขาดแรงจงูใจในการเข้ารว่มกจิกรรม 3.62 0.99 มาก

รวม 3.07 1.08 มาก

ในการเข้ารว่มกจิกรรม (คา่เฉลีย่เทา่กับ 3.62) มนัีกศกึษาต้องทำงานพารท์ไทม์อาชพีเสรมิ หรอืชว่ยผ ู้ปกครองทำงาน
จงึไมม่เีวลาในการเข้ารว่มกจิกรรม (คา่เฉลีย่เทา่กับ 3.42) และรายข้ออืน่ๆ ด้านปญัหาด้านสขุภาพ (คา่เฉลีย่เทา่กับ
2.93) ด้านนักศกึษามปีญัหาด้านการอย ูร่ว่มกับผ ู้อ ืน่ (คา่เฉลีย่เทา่กับ 2.73 ) และด้านนักศกึษามเีพือ่นอย ูต่า่งคณะ หรอื
สถาบัน (คา่เฉลีย่เทา่กับ 2.64) มรีะดับความเหน็อย ูใ่นระดับปานกลาง

จากตาราง 7 พบวา่ ผ ู้ ตอบแบบสอบถามมีระดับความคดิเหน็ด้านวชิาการที่ม ีผลตอ่การเข้ารว่มกจิกรรม
โดยภาพรวมอย ูใ่นระดับมาก (คา่เฉลีย่เทา่กับ 3.85) เม ือ่พจิารณารายข้อพบวา่มคีวามพงึพอใจในระดับมากสามข้อ
ตามลำดับ ได้แก ่ อาจารย์นัดสอนนอกตารางเรยีนทำให้นักศกึษาไมส่ามารถเข้ารว่มกจิกรรมได้ (คา่เฉลีย่เทา่กับ 3.27)
อาจารย์ท ีป่รกึษากจิกรรมสว่นใหญม่ ีภาระงานสอนและงานอืน่ๆ จงึไมส่ามารถให้คำแนะนำ หรอืกำกับการเข้ารว่ม
กจิกรรมของนักศกึษาได้ (คา่เฉล ีย่เทา่กับ 3.27) การจัดกจิกรรมมีผลกระทบตอ่การจัดการเรยีนการสอน (คา่เฉลีย่
เทา่กับ 3.17) และความคดิเหน็ระดับปานกลางได้แก ่ อาจารย์ฝา่ยวชิาการไมเ่หน็ความสำคัญของการทำกจิกรรม (คา่
เฉลีย่เทา่กับ 2.97)
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ตารางที่ 7: คา่เฉลีย่ สว่นเบีย่งเบนมาตรฐานและระดับความคดิเหน็ด้านวชิาการทีม่ผีลตอ่การเข้ารว่มกจิกรรม

ด้านวชิาการทีม่ผีลตอ่การเข้ารว่มกจิกรรม X SD ระดับความคดิเหน็
1. การจัดกจิกรรมมผีลกระทบตอ่การจัดการเรยีนการสอน 3.17 0.99 มาก
2. อาจารยนั์ดสอนนอกตารางเรยีนทำให้นักศกึษาไมส่ามารถเข้ารว่ม

กจิกรรมได้ 3.27 1.02 มาก
3. อาจารยฝ์า่ยวชิาการไมเ่หน็ความสำคัญของการทำกจิกรรม 2.97 0.91 ปานกลาง
4. อาจารยท์ ีป่รกึษากจิกรรมสว่นใหญม่ภีาระงานสอนและงานอืน่ๆ

จงึไมส่ามารถให้คำแนะนำ หรอืกำกับการเข้ารว่มกจิกรรมของ
นักศกึษาได้ 3.27 0.80 มาก

รวม 3.17 0.59 มาก

ตารางที่ 8: คา่เฉลีย่ สว่นเบีย่งเบนมาตรฐานและระดับความคดิเหน็ด้านทัศนคตติอ่การเข้ารว่มกจิกรรม

ด้านทัศนคตติอ่การเข้ารว่มกจิกรรม X SD ระดับความคดิเหน็
1. นักศกึษาไมเ่หน็ความสำคัญของการเข้ารว่มกจิกรรม 3.07 0.96 มาก
2. มคีวามเหลือ่มล้ำในการเข้ารว่มกจิกรรม เชน่

ให้เข้ารว่มกจิกรรมเฉพาะบางกล ุม่หรอืไมม่บีทลงโทษ
ดำเนนิการสำหรับนักศกึษาทีไ่มเ่ข้ารว่มกจิกรรม 3.26 0.97 มาก

3. นักศกึษาไมเ่หน็ถงึประโยชนท์ ีจ่ะได้รับจากการเข้ารว่มกจิกรรม 3.30 1.01 มาก
4. มกีารแนะนำทัศนคตด้ิานลบตอ่การเข้ารว่มกจิกรรมจากร ุน่พ ีส่ ูร่ ุน่น้อง 3.15 1.20 มาก

รวม 3.20 1.04 มาก

จากตาราง 8 พบวา่ ผ ู้ ตอบแบบสอบถามมีความคดิเหน็ด้านทัศนคติตอ่การเข้ารว่มกจิกรรมโดยภาพรวม
อยูใ่นระดับมาก (คา่เฉลีย่เทา่กับ 3.20) เม ือ่พจิารณารายข้อพบวา่มคีวามคดิเหน็ในระดับมากทกุข้อตามลำดับ ได้แก ่
นักศกึษาไมเ่หน็ถงึประโยชนท์ ีจ่ะได้รับจากการเข้ารว่มกจิกรรม (คา่เฉลีย่เทา่กับ 3.30) มคีวามเหลือ่มล้ำในการเข้ารว่ม
กจิกรรม เชน่ ให้เข้ารว่มกจิกรรมเฉพาะบางกล ุม่หรอืไมม่บีทลงโทษดำเนนิการสำหรับนักศกึษาทีไ่มเ่ข้ารว่มกจิกรรม(คา่
เฉลีย่เทา่กับ 3.26) มกีารแนะนำทัศนคตด้ิานลบตอ่การเข้ารว่มกจิกรรมจากร ุน่พ ีส่ ูร่ ุน่น้อง (คา่เฉล ีย่เทา่กับ 3.15) และ
นักศกึษาไมเ่หน็ความสำคัญของการเข้ารว่มกจิกรรม (คา่เฉลีย่เทา่กับ 3.07) ตามลำดับ

จากตาราง 9 พบวา่ ผ ู้ตอบแบบสอบถามมคีวามคดิเหน็เก ีย่วกับแนวทางการแก้ไขการเข้ารว่มกจิกรรมของ
นักศกึษาโดยรวมอยูใ่นระดับมาก (คา่เฉลีย่เทา่กับ 3.66) เม ือ่พจิารณารายข้อพบวา่มคีวามคดิเหน็ในระดับมากทกุข้อ
ตามลำดับ ได้แก ่ มกีารกำกับ ควบคมุ ตดิตาม การเข้ารว่มกจิกรรมของนักศกึษาอยา่งชัดเจน (คา่เฉลีย่เทา่กับ 3.91)
จัดกจิกรรมทีม่คีวามหลากหลาย และนา่สนใจให้แกนั่กศกึษา (คา่เฉลีย่เทา่กับ 3.64) สร้างแรงดงึดดูใจในการเข้ารว่ม
กจิกรรม (คา่เฉลีย่เทา่กับ 3.62) ทำความเข้าใจกับอาจารย์ฝา่ยวชิาการในการแบง่เวลาการเข้ารว่มกจิกรรมและการ
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ตารางที่ 9: คา่เฉลีย่ สว่นเบีย่งเบนมาตรฐานและระดับความคดิเหน็เก ีย่วกับแนวทางการแก้ไขการเข้ารว่มกจิกรรมของ
นักศกึษา

ด้านแนวทางการแก้ไขการเข้ารว่มกจิกรรมของนักศกึษา X SD ระดับความคดิเหน็
1. ปลกูฝงัทัศนคตทิ ีด่ตีอ่การเข้ารว่มกจิกรรม 3.56 0.91 มาก
2. จัดกจิกรรมทีม่คีวามหลากหลาย และนา่สนใจให้แกนั่กศกึษา 3.64 0.89 มาก
3. ทำความเข้าใจกับอาจารยฝ์า่ยวชิาการในการแบง่เวลา

การเข้ารว่มกจิกรรมและการจัดการเรยีนการสอน 3.61 0.83 มาก
4. มกีารกำกับ ควบคมุ ตดิตาม การเข้ารว่มกจิกรรมของนักศกึษาอยา่งชัดเจน 3.91 0.73 มาก
5. สร้างแรงดงึดดูใจในการเข้ารว่มกจิกรรม 3.62 1.06 มาก

รวม 3.66 0.88 มาก

จัดการเรยีนการสอน (คา่เฉลีย่เทา่กับ 3.61) และ ปลกูฝงัทัศนคตทิ ีด่ตีอ่การเข้ารว่มกจิกรรม (คา่เฉลีย่เทา่กับ 3.56)

สรปุผลการวจัิย

การวจัิยคร้ังนี้ เปน็การศกึษาความความคดิเหน็เร ือ่ง ปญัหาและการแก้ไขการมีสว่นรว่มในกจิกรรมของ
นักศกึษาคณะวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวทิยาลัยราชภัฏเพชรบรูณ์ ความคดิเหน็ของผ ู้ ตอบแบบประเมนิตอ่
ปญัหาและการแก้ไขการมสีว่นรว่มในกจิกรรมของนักศกึษาคณะวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี ภาพรวมอยูใ่นระดับมาก
(คา่เฉลีย่เทา่กับ 3.41) ประกอบด้วยความคดิเหน็ในด้านลักษณะของการจัดกจิกรรม ด้านการดำเนนิกจิกรรม ด้าน
ปจัจัยทีเ่ก ีย่วข้องกับนักศกึษา ด้านวชิาการทีม่ ีผลตอ่การเข้ารว่มกจิกรรม ด้านทัศนคติตอ่การเข้ารว่มกจิกรรม และ
ด้านแนวทางการแก้ไขการเข้ารว่มกจิกรรมของนักศกึษา ซึง่เม ือ่พจิารณาในรายละเอยีดแล้วน้ันการแก้ไขการมสีว่นรว่ม
ในกจิกรรมของนักศกึษาคณะวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวทิยาลัยราชภัฏเพชรบรูณ์สามารถแก้ไขในประเดน็ของ
ด้านวชิาการทีม่ผีลตอ่การเข้ารว่มกจิกรรมโดยให้มกีารจัดตารางการเรยีนการสอนและตารางการจัดกจิกรรมให้เปน็ไป
อยา่งชัดเจน พร้อมท้ังอาจารยค์วรให้ความสำคัญกับการเข้ารว่มกจิกรรมของนักศกึษา และด้านวชิาการอยา่งเทา่เทยีม
เพือ่ให้อาจารยส์ามารถกำกับ ตดิตามและให้คำแนะนำ ปรกึษากับการเข้ารว่มกจิกรรมนักศกึษาได้อยา่งมปีระสทิธภิาพ

กติตกิรรมประกาศ
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