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บทคัดย่อ 
อุดมศึกษาถือว่าเป็นเทวาลัยแห่งการเรียนรู้ของศาสตร์ชั้นสูง (Temple of Learning) การจัดการเรียนรู้

ในระดับนี้จะมีทั้งด้านวิทยาศาสตร์บริสุทธิ์ วิทยาศาสตร์ประยุกต์รวมทั้งสังคมศาสตร์เพ่ือผลิตก าลังแรงงาน (Man 
power)ที่มีประสิทธิภาพในการพัฒนารัฐชาติต่อไป มองมาถึงการจัดการเรียนรู้ทางด้านวิศวกรรมศาสตร์ซึ่งเป็นอีก
สาขาวิชาหนึ่งที่มีผลต่อการพัฒนารัฐชาติ ดังนั้นการจัดการเรียนรู้ทางด้านนี้จึงมีความจ าเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องมีการ
บริหารจัดการให้มีความสอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงต่างๆที่เกิดขึ้นในโลกหลังยุคใหม่ การจัดการเรียนรู้ทางด้าน
วิศวกรรมต้องตระหนักถึงหลักสูตรที่เป็นวิชาชีพที่แสดงถึงสมรรถนะของผู้เรียนในการประกอบอาชีพได้ เสริมสร้าง
ทักษะความเป็นมนุษย์ที่ต้องอยู่ร่วมกับผู้อ่ืน การการจัดการเรียนเน้นการปฏิบัติและเรียนรู้จากแหล่งความรู้ที่
หลากหลาย ยึดผู้เรียนเป็นศูนย์กลางเน้นการท าโครงงานและการวิจัย ส่วนการวัดและประเมินผลต้องเน้นผลงานที่
สร้างสรรและเกิดประโยชน์ต่อการพัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้เรียนแบบองค์รวมและการพัฒนารัฐชาติให้มีความ
ยั่งยืน 
 

ค าส าคัญ: การจัดการเรียนรู้; ประตูมหัศจรรศย์; ยุคหลังโควิด 
 

Abstract 
Generally known, higher education is respectable as the temple of learning which plays 

the major role of advanced sciences provided. Several sciences both into pure science and 
social science are taught and gathering on learning management in this level of education. 
Learning management in engineering is one of sciences which socialized both into academic 
knowledge and societal skills for their future of the better life. Engineering learning has to 
organize throughout an appropriateness of occurred change. It must focus on curriculum which 
emphasizes of working competency and enhances of how to handle living with the others. 
Learning management on this science must play focal point of variety of learning places and 
theoretical practices, student center approach also must be appeared with project-based and 
research team or individuality. Creative and useful productivity of learners’ quality of life has to 
be the heart of holistic development and national sustainability. 
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      บทน า 
การศึกษาในทุกระดับและทุกสาขามีความส าคัญ

และมีความหมายอย่างยิ่ งในการพัฒนาทักษะ
ทางด้านวิชาการ วิชาอาชีพและคุณภาพชีวิตของ
ผู้ เ รี ย น  โด ย เฉ พ า ะ อ ย่ า ง ยิ่ ง ก า ร ศึ ก ษ า ใน
ระดับอุดมศึกษาที่มีหน้าที่ต้องผลิตก าลังคนที่มี
คุณภาพเพ่ือการพัฒนารัฐชาติ จะเห็นได้ว่าตั้งแต่รัฐ
ชาติมีการปฏิรูปการศึกษาและให้ความส าคัญต่อการ
พัฒนาเพ่ือสร้างความทันสมัยนั้นวิศวกรรมศาสตร์
เป็นอีกศาสตร์หนึ่งที่ท าหน้าที่ขับเคลื่อนการถ่ายทอด
และส่งผ่านองค์/ข้อความรู้สู่ผู้ เรียนให้กลายเป็น
ทรัพยากรที่มีค่าต่อการพัฒนาประเทศให้มีความ
ทันสมัยและความยั่งยืนมาจนถึงปัจจุบัน [1-5] 

 
ครูผู้สอนทางวิศวกรรมศาสตร์ : ถอดรหัส

ความหมาย TEACHER 
ครูผู้สอนในทุกระดับและทุกศาสตร์มีความ

จ า เป็ น อ ย่ า งยิ่ งที่ จ ะต้ อ งมี ค ว าม ส ง่ า งาม ทั้ ง
ทางด้านอัตลักษณ์ รูปลักษณ์และกิจลักษณ์ มีผู้ให้
นิยามค าว่าครูมากมาย เช่นรังสรรค์ แสงสุข [4] ได้
กล่ าวว่ า ครูมี ความหมายที่ ลึ กซึ้ งและมีนิ ยาม
หลากหลายที่สามารถน าไปเป็นแนวปฏิบัติและ
ก่อให้เกิดประโยชน์ในสังคมโลกได้อย่างดียิ่ง นิยาม
ของค าว่า ครู คือ ผู้ ให้  ผู้ เติมเต็ม ผู้มี เมตตาซึ่ ง
สามารถขยายความได้ดังนี้ 

ครูเป็นผู้ให้ หมายถึงให้ความรู้ โดยไม่จ ากัด คิด
องค์ความรู้ใหม่ๆ ให้ความรู้ทุกที่ ทุกเมื่อ ทุกโอกาส 
และการให้ไม่ได้มีความหมายเพียงจะให้กับลูกศิษย์
เท่านั้น การให้จะต้องมองไปถึงสิ่งที่ครูให้ในการท า
หน้าที่เพื่อบ้านเมืองด้วย 

  ครูเป็นผู้เติมเต็ม โดยการเติมเต็มความรู้และ
ข้อความรู้ให้กับลูกศิษย์ แต่ทั้งนี้ครูก็ต้องเติมเต็ม
ข้อความรู้ให้กบัตนเองเช่นกัน 

   ครูเป็นผู้มี เมตตากล่าวคือ มีความเมตตา 
ปรารถนาดีต่อผู้ เรียน ความเมตตาและความเป็น
กัลยาณมิตรจะท าให้ผู้เรียนรู้สึกอบอุ่นมีความสุขใน
การเรียนเรียนสิ่งเหล่านี้จะเป็นอีกหนึ่งหนทางที่จะ
ช่วยให้ผู้เรียนประสบความส าเร็จได้  

   จากความหมายดังกล่าวแสดงให้เห็นถึงจริต
ของครูที่ต้องมีความรู้ทั้งทางด้านวิชาการและวิชาชีพ
ที่พร้อมจะพัฒนาจิตใจของเรียนรู้  (Teacher as a 
Contributor a Fulfiller and a Kind person.- 
ผู้เขียน) นอกจากรังสรรค์ แสงสุขอดีตอธิการบดี
มหาวิทยาลัยรามค าแหงยังได้ให้ข้อคิดเกี่ยวกับครู
ประเด็นหนึ่งว่า“เราเป็นครูกันได้คนล่ะอย่าง”(We 
are different on Scholar.- ผู้ เขียน) ซึ่ งแสดงให้
เห็นว่ามนุษย์มีความรู้แตกต่างกันและทุกคนสามารถ
ถ่ายทอดความรู้นั้นได้โดยปราศจากวัยวุฒิ และ
คุณ วุฒิ  น อกจ ากนี้ ธ งชั ย  ส มบู รณ์  [2] ได้ ให้
ความหมายของค าว่า TEACHER และสามารถ
ถอดรหัสบทบาทของครูผู้สอนได้ดังนี้ 

   T = Technology ครูต้องทันต่อเทคโนโลยี
ทันต่อการเปลี่ยนแปลงูต้องแสดงศักยภาพของ
ตนเองในการการใช้เทคโนโลยีเป็นสื่อในห้องเรียน
ตลอดจนสามารถน าเทคโนโลยีที่หลากหลายมาใช้ใน
การปรับปรุงการเรียนการสอนของตนเอง 

    E = Environment ค รู ต้ อ ง ส ร้ า ง
สิ่งแวดล้อมที่ พึงประสงค์เพ่ือการเรียนรู้สู่ผู้ เรียน 
สิ่งแวดล้อมและบรรยากาศของการเรียนรู้ถือว่าเป็น
องค์ประกอบที่ส าคัญในการเกื้อหนุนให้ผู้เรียนให้
ผู้เรียนเกิดการใฝ่รู้ใฝ่เรียนยิ่งขึ้น 

    A = Academic pursuit ค รู ผู้ ส อน ต้ อ ง
เข้าใจในศาสตร์การสอนอย่างถ่องแท้มีความลุ่มลึก
และห้ามแสดง “ความลุ่มๆดอนๆ” ในศาสตร์ของ
ตนเองเป็นเด็ดขาด ที่ส าคัญต้องถ่ายทอดพลังความรู้
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ให้เป็นที่ประจักษ์ทั้งในห้องเรียนและต่อสาธารณ
วิทยา 

    C = Contemporary ครูผู้ สอนต้ องเป็ น
บุคคลที่ร่วมสมัยทันสมัย หมายถึงต้องทันสมัยในวิธี
คิ ดและน าความร่วมสมั ยต่ างๆมาเสริมสร้ าง
คุณลักษณะของผู้เรียนได้เป็นอย่างดี นอกจากนี้ยัง
สามารถหยิบยกประเด็นทางเหตุการณ์ต่างๆ 

     H = High standardization ค รู ผู้ ส อ น
ต้องมีมาตรฐานในระดับสูงเช่น มาตรฐานการสอน 
มาตรฐาน การสร้างระเบียบวินั ยให้กับผู้ เรียน 
มาตรฐานการวัดและประเมินผลสิ่งเหล่านี้จะถูกรวม
เรียกว่า “ความเป็นมืออาชีพ(Professional)” ทั้งนี้
ห้ามลดมาตรฐานทางวิชาชีพลงเป็นเด็ดขาด การ
เพ่ิมพูนให้ตนเองมีมาตรฐานในระดับสูงอีกลักษณะ
หนึ่งคือการเพ่ิมพูนความรู้ทักษะวิชาชีพของตนเอง
อย่างสม่ าเสมอด้วย 

    E = Ethics ค รู ผู้ ส อ น ต้ อ งมี จ ริ ย ธ ร รม
คุณธรรมที่ดีงามตามท่ีสังคมยอมรับ มีการปฏิบัติตาม
คุณธรรมแห่งวิชาชีพครูเพราะสิ่งนี้จะเป็นพ้ืนฐาน
เบื้องต้น (Fundamental qualification) ของความ
เป็นครูมืออาชีพทั้งปวง กล่าวตามความเป็นจริงการผุ
กร่อนทางด้านจริยธรรมคุณธรรมในสังคมไทย
ค่อนข้างมีมาก ดังนั้นครูผู้สอนต้องเป็นคนที่ชี้ทาง
บรรเทาทุกข์ชี้สุขเกษมศานต์ให้กับผู้เรียนได้ดี มีการ
ปลูกฝังและปลุกพลังทางจริยธรรมทุกชั่วโมงของการ
จัดการเรียนรู้และต้องเป็นแบบอย่างท่ีดีด้วย  

     R = Research ครูผู้สอนต้องเป็นผู้ที่รักการ
ค้นคว้าซึ่งหมายถึงการใฝ่การเรียนรู้และไม่เพิกเฉย
ต่อสถานการณ์ข้อความรู้ (Situated knowledge) 
ที่เกิดขึ้น นอกจากนี้ครูผู้สอนต้องมีจริตในการการ
ศัลยกรรมความรู้เพ่ือการสร้างมูลค่าเพ่ิมในศาสตร์
ของตนเองอย่างสม่ าเสมอ นอกจากนี้ยังจต้องมีการ
ท าวิจัยในชั้นเรียนเพ่ือแก้ปัญหาหรือหากระบวนการ

เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพของการจัดการเรียนรู้ของ
ผู้เรียนด้วย 

   ดังนั้นคนที่จะประกอบอาชีพครูมืออาชีพต้อง
กล้าที่จะเปลี่ยนแปลงตนเองออกจากแนวคิดเดิมและ
ฉากทัศน์ เดิม สามารถรังสรรค์กระบวนทัศน์ ใน
วิชาชีพของตนเองได้และต้องตระหนักว่าตนเองคือ
บุคคลที่มีความส าคัญต่อการพัฒนารัฐชาติโดย
ภาพรวมค ากล่าวที่ว่า “ครูคือ คนที่มีความส าคัญ
และรับผิดชอบต่อสังคมมากที่สุด ชะตากรรมของ
โลกขึ้นอยู่กับครู” (Teachers, I believe, are the 
most responsible and important members 
of society because their professional efforts 
affect the fate of the earth.) (Helen 
Caldicott) 

 
   ประตู มหั ศจรรย์ เพื่ อก ารเรี ยนรู้ : สิ่ งที่

วิศวกรรมศาสตร์ต้องค านึง 
ปริบทและปริมณฑลทางการศึกษาในโลกหลังยุค

ใหม่ที่มีการเปลี่ยนแปลงหลากหลายมิติถือว่าเป็น
ความท้าทายในการบริหารและการจัดการเรียนรู้ของ
ทุกศาสตร์ ดังนั้นศาสตร์ทุกศาสตร์โดยเฉพาะอย่าง
ยิ่งวิศวกรรมศาสตร์จะต้องสร้างความมหัศจรรย์ให้
เกิดขึ้น และสิ่งที่จะน ามาซึ่งความมหัศจรรย์เพ่ือ
ความส าเร็จแห่งศาสตร์มีดังนี้ 

  1. ด้านหลักสูตร ( Curriculum) หลักสูตร
เป็นหัวใจของการจัดการเรียนรู้เพราะหลักสูตรจะ
เป็นเครื่องมือที่น าพาท าให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะครบ
ทั้งสามด้านคือ ด้านพุทธิพิสัย (Cognitive Domain) 
ด้านจริยศึกษา (Affective Domain) และด้านหัตถ
ศึกษา (Psychomotor Domain) ทั้งนี้หลักสูตรคือ
แม่บทของการศึกษาที่ถือเป็นแก่นส าคัญในการวาง
แนวทางการจัดการศึกษา เป็นตัวก าหนดทิศทางของ
การศึกษาในการที่ จะให้ความรู้  การเสริมสร้าง
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พัฒนาเพ่ือสร้างความทันสมัยนั้นวิศวกรรมศาสตร์
เป็นอีกศาสตร์หนึ่งที่ท าหน้าที่ขับเคลื่อนการถ่ายทอด
และส่งผ่านองค์/ข้อความรู้สู่ผู้ เรียนให้กลายเป็น
ทรัพยากรที่มีค่าต่อการพัฒนาประเทศให้มีความ
ทันสมัยและความยั่งยืนมาจนถึงปัจจุบัน [1-5] 

 
ครูผู้สอนทางวิศวกรรมศาสตร์ : ถอดรหัส

ความหมาย TEACHER 
ครูผู้สอนในทุกระดับและทุกศาสตร์มีความ

จ า เป็ น อ ย่ า งยิ่ งที่ จ ะต้ อ งมี ค ว าม ส ง่ า งาม ทั้ ง
ทางด้านอัตลักษณ์ รูปลักษณ์และกิจลักษณ์ มีผู้ให้
นิยามค าว่าครูมากมาย เช่นรังสรรค์ แสงสุข [4] ได้
กล่ าวว่ า ครูมี ความหมายที่ ลึ กซึ้ งและมีนิ ยาม
หลากหลายที่สามารถน าไปเป็นแนวปฏิบัติและ
ก่อให้เกิดประโยชน์ในสังคมโลกได้อย่างดียิ่ง นิยาม
ของค าว่า ครู คือ ผู้ ให้  ผู้ เติมเต็ม ผู้มี เมตตาซึ่ ง
สามารถขยายความได้ดังนี ้

ครูเป็นผู้ให้ หมายถึงให้ความรู้ โดยไม่จ ากัด คิด
องค์ความรู้ใหม่ๆ ให้ความรู้ทุกที่ ทุกเมื่อ ทุกโอกาส 
และการให้ไม่ได้มีความหมายเพียงจะให้กับลูกศิษย์
เท่านั้น การให้จะต้องมองไปถึงสิ่งที่ครูให้ในการท า
หน้าที่เพื่อบ้านเมืองด้วย 

  ครูเป็นผู้เติมเต็ม โดยการเติมเต็มความรู้และ
ข้อความรู้ให้กับลูกศิษย์ แต่ทั้งนี้ครูก็ต้องเติมเต็ม
ข้อความรู้ให้กบัตนเองเช่นกัน 

   ครูเป็นผู้มี เมตตากล่าวคือ มีความเมตตา 
ปรารถนาดีต่อผู้ เรียน ความเมตตาและความเป็น
กัลยาณมิตรจะท าให้ผู้เรียนรู้สึกอบอุ่นมีความสุขใน
การเรียนเรียนสิ่งเหล่านี้จะเป็นอีกหนึ่งหนทางที่จะ
ช่วยให้ผู้เรียนประสบความส าเร็จได้  

   จากความหมายดังกล่าวแสดงให้เห็นถึงจริต
ของครูที่ต้องมีความรู้ทั้งทางด้านวิชาการและวิชาชีพ
ที่พร้อมจะพัฒนาจิตใจของเรียนรู้  (Teacher as a 
Contributor a Fulfiller and a Kind person.- 
ผู้เขียน) นอกจากรังสรรค์ แสงสุขอดีตอธิการบดี
มหาวิทยาลัยรามค าแหงยังได้ให้ข้อคิดเกี่ยวกับครู
ประเด็นหนึ่งว่า“เราเป็นครูกันได้คนล่ะอย่าง”(We 
are different on Scholar.- ผู้ เขียน) ซึ่ งแสดงให้
เห็นว่ามนุษย์มีความรู้แตกต่างกันและทุกคนสามารถ
ถ่ายทอดความรู้นั้นได้โดยปราศจากวัยวุฒิ และ
คุณ วุฒิ  น อกจ ากนี้ ธ งชั ย  ส มบู รณ์  [2] ได้ ให้
ความหมายของค าว่า TEACHER และสามารถ
ถอดรหัสบทบาทของครูผู้สอนได้ดังนี้ 

   T = Technology ครูต้องทันต่อเทคโนโลยี
ทันต่อการเปลี่ยนแปลงูต้องแสดงศักยภาพของ
ตนเองในการการใช้เทคโนโลยีเป็นสื่อในห้องเรียน
ตลอดจนสามารถน าเทคโนโลยีที่หลากหลายมาใช้ใน
การปรับปรุงการเรียนการสอนของตนเอง 

    E = Environment ค รู ต้ อ ง ส ร้ า ง
สิ่งแวดล้อมที่ พึงประสงค์เพ่ือการเรียนรู้สู่ผู้ เรียน 
สิ่งแวดล้อมและบรรยากาศของการเรียนรู้ถือว่าเป็น
องค์ประกอบที่ส าคัญในการเกื้อหนุนให้ผู้เรียนให้
ผู้เรียนเกิดการใฝ่รู้ใฝ่เรียนยิ่งขึ้น 

    A = Academic pursuit ค รู ผู้ ส อน ต้ อ ง
เข้าใจในศาสตร์การสอนอย่างถ่องแท้มีความลุ่มลึก
และห้ามแสดง “ความลุ่มๆดอนๆ” ในศาสตร์ของ
ตนเองเป็นเด็ดขาด ที่ส าคัญต้องถ่ายทอดพลังความรู้

วารสารวิศวกรรมศาสตร์และการวิจัยเชิงนวัตกรรม

คณะวิศวกรรมศาสตร์ มทร.อีสาน วิทยาเขตขอนแก่น
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Electrical Engineering ใช้เวลาเรียน 6 ภาคเรียน
จะส าเร็จการศึกษา  

     2. ด้ านการจั ดการเรียนรู้  (Learning 
Management) การเรียนรู้ของผู้ เรียนทางด้าน
วิศวกรรมศาสตร์นี้ ไม่ได้มีความแตกต่างจากการ
จัดการเรียนรู้ทางด้านศาสตร์ที่จะประสบผลส าเร็จ
ตามที่คาดหวังนั้น ครูผู้สอนทางด้านนี้จ าเป็นต้องมี
ล าดับขั้นการสอนที่สร้างความรู้และวิธีคิดและสร้าง
ความสุขให้กับผู้เรียนได้เป็นอย่างดีขั้นน า แต่ก่อนที่
จะท าการสอนนั้นจะต้องค านึงถึงหลักการ 3 P’s ซึ่ง
ประกอบด้วย 

      2.1 การวางแผน (Planning) การเรียนรู้
ในแต่ละชั่วโมงจะให้ความส าคัญของการออกเเบบ
เพ่ื อ ให้ การเรียนรู้ มี ความเหมาะสมทั้ ง เนื้ อห า 
กิจกรรมที่ หลากหลายที่จะช่วยน าพาความสุขมายัง
ผู้ เรียน การวางแผนที่ดี อีกลักษณะหนึ่ งของการ
จัดการเรียนรู้คือการค านึงถึง ความแตกต่างระหว่าง
ผู้ เรียนด้วย ครูผู้สอนทางด้านวิศวกรรมศาสตร์
จะต้องออกแบบรายละเอียดกระบวนวิชา (Course 
Syllabus) ให้สอดคล้องกับรายละเอียดกระบวนวิชา 
(Course Description) การวางแผนความส าคัญ
คุณลักษณะของผู้เรียนทั้งที่ปรากฏใน มคอ. 3 และ
มคอ. 5 ด้วย 

       2.2 กระบวนการ (Process) ครูผู้สอน
ต้องมีกระบวนการสอนที่ถูกต้องซึ่งประกอบด้วย ขั้น
น า ขั้นบอก ขั้นสอน ขั้นประมวลความรู้ ขั้นฉายภาพ
ต่อ แต่ละข้ันมีรายละเอียดดังนี้ 

              1) ขั้นบอก ครูผู้สอนจะต้องชี้แจง
รายละเอียดกระบวนวิชา (Course Description) 
เนื้ อ ห า  (Contents) ที่ จ ะ เรี ย น ใน ชั่ ว โม งนั้ น ๆ 
กิจกรรมที่ผู้เรียนจะต้องท ากิจกรรมเพ่ือสร้างทักษะ
การเรียนรู้ รวมทั้งวิธีการวัดและประเมินผล  

               2) ขั้นสอน จะเป็นขั้นที่ครูผู้สอน
ถ่ายองค์/ข้อความรู้ทั้งทางด้านแนวคิด ทฤษฎีที่
ปรากฏในรายละเอียดกระบวนวิชาและเนื้อหา
ทั้งหมด ขั้นสอนนี้ต้องมีกิจกรรมเพ่ือส่งเสริมการ
เรียนรู้ด้วยเช่น กิจกรรมน าเสนอโครงงาน การ
วิพากษ์ การวิเคราะห์ ซึ่งกิจกรรมนี้อาจจะมีลักษณะ
เป็นงานเดี่ยวหรืองานกลุ่มก็ได้ 

              3) ขั้นประมวลความรู้ ขั้นนี้ครูผู้สอน
อาจจะให้ผู้เรียนช่วยกันสรุปเนื้อหาที่ได้ท าการสอน
เพ่ือเป็นการตกผลึก (Crystallization) ความรู้ใน
บทเรียนอีกครั้งหนึ่ง 

              4) ขั้นฉายภาพต่อ เป็นขั้นที่ผู้เรียน
สามรถอธิบายหรือบอกได้ว่าองค์/ข้อความรู้ที่ได้ มี
เนื้ อห าอะไรบ้ างที่ ส ามารถน าไปปรับ ใช้ ห รื อ
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 

              2.3 ผลผลิตของการสอนหรือสิ่งที่
ผู้เรียนได้รับ (Productivity) ในแต่ละชั่วโมงเช่น 
เน้ น ค ว า ม รู้  (knowledge) เน้ น คุ ณ ลั ก ษ ณ ะ 
( Attributes) ห รื อ เ น้ น ก า ร แ ส ด ง อ อ ก
(Performances) และที่ส าคัญงานของผู้ เรียนคือ 
งานของคร ู

         นอกจากนี้ธงชัย สมบูรณ์ [2] ได้เสนอ 5 
ขั้นตอนส าหรับการสอนที่มีประสิทธิภาพ (5 Steps 
of Effective Teaching (PAPEI) ซึ่งมีรายละเอียด
ดังนี้ 

         1. Pre action ขั้นเตรียมสอน เป็นการ
น าเข้าสู่บทเรียนเพ่ือดึงความสนใจของผู้เรียนให้มี
ความสนใจในเนื้อหาที่จะท าการสอนขั้นนี้เรียกอีก
อย่างหนึ่งว่า Magnet Stage 

          2. Actions สอนด้วยหลายหลากวิธี 
ครูผู้ สอนต้องเสาะแสวงหาวิธีการสอนที่ สร้าง
ความสุขให้กับผุ้เรียน มีการผสมผสานวิธีการสอนใน
ลักษณะที่ทั้งยึดผู้เรียนเป็นศูนย์กลางและยึดครูเป็นผู้
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มุมมองและฐานคติ ตลอดทั้งการฝึกฝนในด้านต่างๆ
เพ่ือให้ผู้เรียนเกิดการพัฒนารอบด้านความส าคัญ 
นอกจากนี้จะเห็นว่าหลักสูตรเปรียบเสมือนเข็มทิศ 
(Compass) ที่ใช้ในการจัดการศึกษาเพ่ือให้ผู้เรียนมี
คุณลักษณะตามแผนการศึกษาแห่งชาติที่ก าหนดไว้
และเป็นหนทางอันศักดิ์สิทธิ์ให้บุคคลต่างๆ สามารถ
ก าห น ดแน วท างใน การป ระกอบ อาชี พ ต าม
ความสามารถ ความถนัดและความสนใจของตนเอง
ได้ 

    อ ง ค์ ป ร ะ ก อ บ ข อ ง ห ลั ก สู ต ร ด้ า น
วิศวกรรมศาสตร์ในโลกหลังยุคใหม่ ต้องประกอบ
ของหลักการและการด าเนินการ มีดังต่อไปนี้ 

1.1  เป้ าหมายและจุ ดหมาย (Aims and 
Goals) หมายถึงคุณลักษณะรวมที่ต้องการให้เกิดแก่
ผู้เรียนหลังจากส าเร็จจากสถานศึกษาและสามารถใช้
ความรู้เหล่านั้นในการประกอบอาชีพได้ 

1.2 โครงสร้างและรูปแบบ (Structure and 
Format)โครงสร้างและรูปแบบของหลักสูตรนี้
จะต้องมีจ านวนกลุ่มรายวิชาบังคับ กลุ่มรายวิชา
เลือก กลุ่มวิชาเลือกเสรีและกลุ่มวิชาเสริมสร้าง
ประสบการณ์ ทั้งนี้กระบวนวิชาในทุกกลุ่มจะต้องมี
ความทันสมัยและสอดคล้องกับการเปลี่ยนของสังคม
โลก ส่วนกลุ่มวิชาเลือกเสรีจะต้องตั้งบนฐานคติความ
สนใจความแตกต่างของผู้เรียนเป็นหลักและมีจ านวน
อย่างน้อย 10 กระบวนวิชา 

  1.3 เนื้อหา (Content) เนื้อหาของศาสตร์
ทางด้านวิศวกรรมศาสตร์ในโลกหลังยุคใหม่นั้น ต้อง
บรรจุเนื้อหาความเป็นวิชาการซึ่งหมายถึงแก่นของ
ค ว า ม รู้ ใ น แ ต่ ล ะ ส า ข า ที่ อ ยู่ ข อ บ ข่ า ย ข อ ง
วิศวกรรมศาสตร์ ความรู้ทางด้านการเปลี่ยนแปลง
ของสังคมโลก เนื้อหาเกี่ยวกับความเป็นมนุษยชาติสิ่ง
ที่ต้องการให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ทักษะและความสามารถ

ที่ต้องการให้มี รวมทั้งประสบการณ์ที่ต้องการให้
ผู้เรียนได้รับ  

    แต่อย่างไรก็ตาม ในโลกหลังยุคใหม่การ
จัดท าหลักสูตรทางด้านวิศวกรรมศาสตร์จะต้อง
หลั กสู ตรที่ เน้ น ฐานสมรรถนะ  (Competency               
or Performance - based Curriculum) มี
ความสัมพันธ์ระหว่างจุดมุ่งหมาย  การจัดการเรียน
การรู้ กิจกรรมการจัดการเรียนรู้และความสามารถ
ในการปฏิบัติของผู้ เรียนในการจัด นอกจากนี้
หลักสูตรทางวิศวกรรมศาสตร์ต้องมีการก าหนดค่า
ตัวชี้วัดเชิงพฤติกรรมเพ่ือแสดงความสามารถในการ
ปฏิบัติที่ต้องการไว้เป็นจุดประสงค์เชิงพฤติกรรมด้วย 
หรือจุดประสงค์ด้านความสามารถ กล่าวโดยรวม
แล้ว การจัดท าหลักสูตรวิศวกรรมศาสตร์ให้มี
ประสิทธิภาพมากขึ้นต้องมีการพิจารณาถึง 3 
ประเด็นหลักดังนี้ 

    1. จุดมุ่งหมายสูงสุดที่การศึกษาทางด้าน
วิศวกรรมศาสตร์ต้องการให้บรรลุมีอะไรบ้าง (What 
are the ultimate objectives?) 

    2. การที่บรรลุความมุ่งหมายที่ตั้งไว้ จะต้อง
จัดประสบการณ์อะไรบ้าง (How to reach goals?) 

    3. กิจกรรมการเรียนรู้ที่ก าหนดไว้ในหลักสูตร
จะจัดและท าให้มีประสิทธิภาพอย่างไร  (What 
should effective learning activities be 
engaged?) 

    ตัวอย่าง สาขาวิศวกรรมศาสตร์ที่เปิดสอนใน
ระดับปริญญาโทของมหาวิทยาลัยในประเทศ
ออสเตรีย เช่น MSc in Engineering (mechanical 
engineering and lightweight construction) ที่ 
Kranten University of Applied Science ค่าเล่า
เรียน 364 ยูโรต่อภาคเรียนการศึกษา คิดเป็นเงิน
ไทยประมาณ 13,104 บาท ส่วนการศึกษาในระดับ
ป ริ ญ ญ า ต รี ที่  Innsbruck University ส า ข า 

วารสารวิศวกรรมศาสตร์และการวิจัยเชิงนวัตกรรม
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Electrical Engineering ใช้เวลาเรียน 6 ภาคเรียน
จะส าเร็จการศึกษา  

     2. ด้ านการจั ดการเรียนรู้  (Learning 
Management) การเรียนรู้ของผู้ เรียนทางด้าน
วิศวกรรมศาสตร์นี้ ไม่ได้มีความแตกต่างจากการ
จัดการเรียนรู้ทางด้านศาสตร์ที่จะประสบผลส าเร็จ
ตามที่คาดหวังนั้น ครูผู้สอนทางด้านนี้จ าเป็นต้องมี
ล าดับขั้นการสอนที่สร้างความรู้และวิธีคิดและสร้าง
ความสุขให้กับผู้เรียนได้เป็นอย่างดีขั้นน า แต่ก่อนที่
จะท าการสอนนั้นจะต้องค านึงถึงหลักการ 3 P’s ซึ่ง
ประกอบด้วย 

      2.1 การวางแผน (Planning) การเรียนรู้
ในแต่ละชั่วโมงจะให้ความส าคัญของการออกเเบบ
เพ่ื อ ให้ การเรียนรู้ มี ความเหมาะสมทั้ ง เนื้ อห า 
กิจกรรมที่ หลากหลายที่จะช่วยน าพาความสุขมายัง
ผู้ เรียน การวางแผนที่ดี อีกลักษณะหนึ่ งของการ
จัดการเรียนรู้คือการค านึงถึง ความแตกต่างระหว่าง
ผู้ เรียนด้วย ครูผู้สอนทางด้านวิศวกรรมศาสตร์
จะต้องออกแบบรายละเอียดกระบวนวิชา (Course 
Syllabus) ให้สอดคล้องกับรายละเอียดกระบวนวิชา 
(Course Description) การวางแผนความส าคัญ
คุณลักษณะของผู้เรียนทั้งที่ปรากฏใน มคอ. 3 และ
มคอ. 5 ด้วย 

       2.2 กระบวนการ (Process) ครูผู้สอน
ต้องมีกระบวนการสอนที่ถูกต้องซึ่งประกอบด้วย ขั้น
น า ขั้นบอก ขั้นสอน ขั้นประมวลความรู้ ขั้นฉายภาพ
ต่อ แต่ละข้ันมีรายละเอียดดังนี้ 

              1) ขั้นบอก ครูผู้สอนจะต้องชี้แจง
รายละเอียดกระบวนวิชา (Course Description) 
เนื้ อ ห า  (Contents) ที่ จ ะ เรี ย น ใน ชั่ ว โม งนั้ น ๆ 
กิจกรรมที่ผู้เรียนจะต้องท ากิจกรรมเพ่ือสร้างทักษะ
การเรียนรู้ รวมทั้งวิธีการวัดและประเมินผล  

               2) ขั้นสอน จะเป็นขั้นที่ครูผู้สอน
ถ่ายองค์/ข้อความรู้ทั้งทางด้านแนวคิด ทฤษฎีที่
ปรากฏในรายละเอียดกระบวนวิชาและเนื้อหา
ทั้งหมด ขั้นสอนนี้ต้องมีกิจกรรมเพ่ือส่งเสริมการ
เรียนรู้ด้วยเช่น กิจกรรมน าเสนอโครงงาน การ
วิพากษ์ การวิเคราะห์ ซึ่งกิจกรรมนี้อาจจะมีลักษณะ
เป็นงานเดี่ยวหรืองานกลุ่มก็ได้ 

              3) ขั้นประมวลความรู้ ขั้นนี้ครูผู้สอน
อาจจะให้ผู้เรียนช่วยกันสรุปเนื้อหาที่ได้ท าการสอน
เพ่ือเป็นการตกผลึก (Crystallization) ความรู้ใน
บทเรียนอีกครั้งหนึ่ง 

              4) ขั้นฉายภาพต่อ เป็นขั้นที่ผู้เรียน
สามรถอธิบายหรือบอกได้ว่าองค์/ข้อความรู้ที่ได้ มี
เนื้ อห าอะไรบ้ างที่ ส ามารถน าไปปรับ ใช้ ห รื อ
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 

              2.3 ผลผลิตของการสอนหรือสิ่งที่
ผู้เรียนได้รับ (Productivity) ในแต่ละชั่วโมงเช่น 
เน้ น ค ว า ม รู้  (knowledge) เน้ น คุ ณ ลั ก ษ ณ ะ 
( Attributes) ห รื อ เ น้ น ก า ร แ ส ด ง อ อ ก
(Performances) และที่ส าคัญงานของผู้ เรียนคือ 
งานของคร ู

         นอกจากนี้ธงชัย สมบูรณ์ [2] ได้เสนอ 5 
ขั้นตอนส าหรับการสอนที่มีประสิทธิภาพ (5 Steps 
of Effective Teaching (PAPEI) ซึ่งมีรายละเอียด
ดังนี้ 

         1. Pre action ขั้นเตรียมสอน เป็นการ
น าเข้าสู่บทเรียนเพ่ือดึงความสนใจของผู้เรียนให้มี
ความสนใจในเนื้อหาที่จะท าการสอนขั้นนี้เรียกอีก
อย่างหนึ่งว่า Magnet Stage 

          2. Actions สอนด้วยหลายหลากวิธี 
ครูผู้ สอนต้องเสาะแสวงหาวิธีการสอนที่ สร้าง
ความสุขให้กับผุ้เรียน มีการผสมผสานวิธีการสอนใน
ลักษณะที่ทั้งยึดผู้เรียนเป็นศูนย์กลางและยึดครูเป็นผู้
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มุมมองและฐานคติ ตลอดทั้งการฝึกฝนในด้านต่างๆ
เพ่ือให้ผู้เรียนเกิดการพัฒนารอบด้านความส าคัญ 
นอกจากนี้จะเห็นว่าหลักสูตรเปรียบเสมือนเข็มทิศ 
(Compass) ที่ใช้ในการจัดการศึกษาเพ่ือให้ผู้เรียนมี
คุณลักษณะตามแผนการศึกษาแห่งชาติที่ก าหนดไว้
และเป็นหนทางอันศักดิ์สิทธิ์ให้บุคคลต่างๆ สามารถ
ก าห น ดแน วท างใน การป ระกอบ อาชี พ ต าม
ความสามารถ ความถนัดและความสนใจของตนเอง
ได ้

    อ ง ค์ ป ร ะ ก อ บ ข อ ง ห ลั ก สู ต ร ด้ า น
วิศวกรรมศาสตร์ในโลกหลังยุคใหม่ ต้องประกอบ
ของหลักการและการด าเนินการ มีดังต่อไปนี้ 

1.1 เป้ าหมายและจุ ดหมาย (Aims and 
Goals) หมายถึงคุณลักษณะรวมที่ต้องการให้เกิดแก่
ผู้เรียนหลังจากส าเร็จจากสถานศึกษาและสามารถใช้
ความรู้เหล่านั้นในการประกอบอาชีพได้ 

1.2 โครงสร้างและรูปแบบ (Structure and 
Format)โครงสร้างและรูปแบบของหลักสูตรนี้
จะต้องมีจ านวนกลุ่มรายวิชาบังคับ กลุ่มรายวิชา
เลือก กลุ่มวิชาเลือกเสรีและกลุ่มวิชาเสริมสร้าง
ประสบการณ์ ทั้งนี้กระบวนวิชาในทุกกลุ่มจะต้องมี
ความทันสมัยและสอดคล้องกับการเปลี่ยนของสังคม
โลก ส่วนกลุ่มวิชาเลือกเสรีจะต้องตั้งบนฐานคติความ
สนใจความแตกต่างของผู้เรียนเป็นหลักและมีจ านวน
อย่างน้อย 10 กระบวนวิชา 

  1.3 เนื้อหา (Content) เนื้อหาของศาสตร์
ทางด้านวิศวกรรมศาสตร์ในโลกหลังยุคใหม่นั้น ต้อง
บรรจุเนื้อหาความเป็นวิชาการซึ่งหมายถึงแก่นของ
ค ว า ม รู้ ใ น แ ต่ ล ะ ส า ข า ที่ อ ยู่ ข อ บ ข่ า ย ข อ ง
วิศวกรรมศาสตร์ ความรู้ทางด้านการเปลี่ยนแปลง
ของสังคมโลก เนื้อหาเกี่ยวกับความเป็นมนุษยชาติสิ่ง
ที่ต้องการให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ทักษะและความสามารถ

ที่ต้องการให้มี รวมทั้งประสบการณ์ที่ต้องการให้
ผู้เรียนได้รับ  

    แต่อย่างไรก็ตาม ในโลกหลังยุคใหม่การ
จัดท าหลักสูตรทางด้านวิศวกรรมศาสตร์จะต้อง
หลั กสู ตรที่ เน้ น ฐานสมรรถนะ  (Competency               
or Performance - based Curriculum) มี
ความสัมพันธ์ระหว่างจุดมุ่งหมาย  การจัดการเรียน
การรู้ กิจกรรมการจัดการเรียนรู้และความสามารถ
ในการปฏิบัติของผู้ เรียนในการจัด นอกจากนี้
หลักสูตรทางวิศวกรรมศาสตร์ต้องมีการก าหนดค่า
ตัวชี้วัดเชิงพฤติกรรมเพ่ือแสดงความสามารถในการ
ปฏิบัติที่ต้องการไว้เป็นจุดประสงค์เชิงพฤติกรรมด้วย 
หรือจุดประสงค์ด้านความสามารถ กล่าวโดยรวม
แล้ว การจัดท าหลักสูตรวิศวกรรมศาสตร์ให้มี
ประสิทธิภาพมากขึ้นต้องมีการพิจารณาถึง 3 
ประเด็นหลักดังนี้ 

    1. จุดมุ่งหมายสูงสุดที่การศึกษาทางด้าน
วิศวกรรมศาสตร์ต้องการให้บรรลุมีอะไรบ้าง (What 
are the ultimate objectives?) 

    2. การที่บรรลุความมุ่งหมายที่ตั้งไว้ จะต้อง
จัดประสบการณ์อะไรบ้าง (How to reach goals?) 

    3. กิจกรรมการเรียนรู้ที่ก าหนดไว้ในหลักสูตร
จะจัดและท าให้มีประสิทธิภาพอย่างไร  (What 
should effective learning activities be 
engaged?) 

    ตัวอย่าง สาขาวิศวกรรมศาสตร์ที่เปิดสอนใน
ระดับปริญญาโทของมหาวิทยาลัยในประเทศ
ออสเตรีย เช่น MSc in Engineering (mechanical 
engineering and lightweight construction) ที่ 
Kranten University of Applied Science ค่าเล่า
เรียน 364 ยูโรต่อภาคเรียนการศึกษา คิดเป็นเงิน
ไทยประมาณ 13,104 บาท ส่วนการศึกษาในระดับ
ป ริ ญ ญ า ต รี ที่  Innsbruck University ส า ข า 

วารสารวิศวกรรมศาสตร์และการวิจัยเชิงนวัตกรรม
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ประเมิน นอกจากนั้นครูผู้สอนจ าเป็นต้องมีความรู้ใน
ด้านสถิติท่ีน ามาใช้ด้วย 

          3.5 ก า ร ใ ช้ ผ ล ข อ ง ก า ร วั ด แ ล ะ
ประเมินผลให้คุ้มค่า เพราะวัดและประเมินเป็นลงทุน
ทั้ ง ในด้ านพลั งความคิ ด  ก าลั งกาย เวลาและ
งบประมาณเพ่ือให้สามารถวัดผลตามวัตถุประสงค์
ที่ตั้งไว้ นอกจากนี้ผลการวัดและการประเมินผล
สามารถน ามาใช้ประโยชน์อย่ างอ่ืน ได้ อีกเช่น  
ส าหรับวินิจฉัยข้อบกพร่องในการเรียนรู้ของผู้เรียน  
เพ่ือปรับปรุงและพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน  เป็น
ข้อมูลส าหรับการปรับปรุงและพัฒนาการสอนของ
ครูผู้สอน [3] อนึ่งสมนึก ภัททิยธนี [6] ได้กล่าวว่า 
การวัดและประเมินผลที่ดีต้องมีลักษณะดังนี้ 

             3.5.1 ต้องวัดให้ตรงกับจุดมุ่งหมาย
การเรียนการสอน  การวัดผลเป็นสิ่งที่ตรวจสอบผล
จากการสอนของครูว่านักเรียนเกิดพฤติกรรมตามที่
ระบุไว้ในจุดมุ่งหมายการสอนมากน้อยเพียงใด  ถ้า
วัดผลโดยไม่ยึดจุดมุ่งหมายของการเรียนการสอน
เป็นหลักก็จะไม่เกิดประโยชน์อันใดทั้งสิ้น  จะไม่
ทราบพัฒนาการของนักเรียนว่าได้บรรลุเป้าหมาย
ตามที่ระบุไว้ในหลักสูตรหรือไม่หรือกล่าวได้ว่าเป็น
ความสูญเปล่าทางการศึกษาอย่างหนึ่ง  การวัดผลไม่
ตรงกับจุดมุ่งหมายของการเรียนการสอนแม้จะวัด
ตรงตามการสอนของครูก็จะเกิดปัญหาตามมาซึ่ ง
อาจจะมาจากสาเหตุ  คือ  ครูไม่มีความคิดรวบยอด
สิ่งที่ต้องการจะวัด  ครูยังใช้เครื่องมือวัดไม่ถูกต้อง
และการวัดไม่ครบถ้วน 

          3.5.2 เลื อก ใช้ เครื่ อ งมื อวั ดที่ ดี และ
เหมาะสม  การวัดผลทางการศึกษาเป็นการวัดทาง
สังคมศาสตร์ ซึ่งเป็นสิ่งที่ไม่คงที่แน่นอนเหมือนกับ
การวัดทางกายภาพหรือทางวิทยาศาสตร์  ดังนั้นครู
ต้องพยายามเลือกใช้เครื่องมือวัดที่มีคุณภาพดี  เพ่ือ
ให้ผลการวัดถูกต้องแม่นย าและเชื่อถือได้มากที่สุด

เท่าที่จะท าได้   นอกจากนี้ต้องพยายามใช้เครื่องมือ
วัดหลาย ๆ อย่าง  เพ่ือช่วยให้การวัดถูกต้องสมบูรณ์
ยิ่งขึ้น 

            3.5.3 ระวังความคลาดเคลื่อนหรือ
ความผิดพลาดของการวัด เมื่อจะใช้เครื่องมือชนิดใด
ต้องระวังข้อบกพร่องของเครื่องมือหรือวิธีการวัดของ
ครูและต้องมีความสนใจหรือฝึกทักษะในการวัดอยู่
เสมอ จึงจะแก้ไขป้องกันข้อบกพร่องเหล่านี้ได้ 

            3.5.4 ก ารวั ด แล ะป ระ เมิ น ผล ให้
ถูกต้อง  เมื่อได้ผลจากการวัดออกมาแล้วครูต้อง
น า ไปประเมินผลจึ งจะช่ วยให้ การวัดผลและ
ประเมินผลมีความหมาย  และในการประเมินผลนั้น
เกณฑ์ที่ใช้เป็นสิ่งส าคัญมาก  ต้องแปลผลให้ถูกต้อง  
สมเหตุสมผลและมีความยุติ ธรรม  การวัดผล
ประเมินผลจึงเกิดประโยชนได้เต็มที่ 

            3.5.5 ใช้ผลการวัดและประเมินผลให้
คุ้มค่า  การวัดและประเมินผลที่ดีมิได้มุ่งวัดเพียง
ประเด็นที่ว่าผู้ เรียนจ าเนื้อหาได้มากน้อยเพียงใด  
สอบผ่านหรือไม่ผ่านหรือใครได้คะแนนอยู่ในระดับใด
เท่านั้นเพราะจุดประสงค์ที่ส าคัญของการวัดและ
ประเมินคือเพ่ือค้นหาและพัฒนาศักยภาพของผู้เรียน
พร้อมทั้งหาวิธีปรับปรุงการสอนของครูผู้สอนให้มี
ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

              ทั้ งนี้ การวัดและประเมินผลเป็น
กระบวนการตรวจสอบถึงสมรรถนะของผู้เรียนที่เป็น
ผลผลิตจากหลักสูตรของสาขาวิชา ดังน้ันการวัดผล
และประเมินผลต้องเน้นให้ผู้เรียนมีลักษณะทั้งสาม
ด้ าน  KAP คื อ  ด้ านความรู้  (Knowledge) ด้ าน
คุณลักษณะ (Attributes) และด้านการแสดงออก 
(Performance) แต่ทั้งนี้ไม่ได้หมายความว่าในการ
เรี ย น ก ารส อน ใน ชั่ ว โม งนั้ น ผู้ เรี ย น จ ะต้ อ งมี
คุณลักษณะครบทั้งสามด้าน อาจจะเพียงด้านใดด้าน
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อ านวยความสะดวกสบายในการจัดการเรียนรู้ 
บทบาทของครูผู้สอนในขั้นนี้คือ “ครูเอ้ือ ครูอ านวย
และครูกิจ”  

          3. Post action สรุปบทเรียนร่วมกัน 
ร่วมหาวิธีการจ าเนื้อหาแบบง่ายเช่น การท าผัง
ความคิด (Mind mapping) การท ารูปแบบจ าลอง 
(Model setting) หรือครูผู้สอนอาจจะใช้การกระตุ้น
บรรยายการเรียนรู้แบบ “คนเก่งช่วยคนอ่อน คน
อ่อนวอนถามเพ่ือนเพื่อเข้าใจ” 

           4. Evaluation ประเมินสารัตถะแก่น
แกนที่เรียน อาจจะเป็นแบบทดสอบ การถามหรือ
การท า Group dynamic อีกครั้ง 

           5.  Implementation ถ่ า ย ท อ ด
บทเรียน ถอดรหัสสิ่งที่ได้เรียนรู้ไปใช้ในชีวิตจริงและ
ชีวิตประจ าวัน (Real/ Daily life) 

          ถึ ง แ ม้ ว่ า วิ ศ ว ก ร ร ม ศ า ส ต ร์ จ ะ มี
ลักษณะเฉพาะของการจัดการเรียนรู้แต่โดยภาพรวม
แล้วการสอนที่มีประสิทธิภาพนั้นจะต้องมีเทคนิควิธี
วิทยาที่แตกต่างกันและที่ส าคัญครูผู้สอนต้องถาม
ตนเองว่า “ เป็นแม่พิมพ์ของชาติหรือทรราชย์ทาง
การศึกษา” 

         3. ด้ า น ก า ร วั ด แ ล ะ ป ร ะ เ มิ น ผ ล 
(Assessment) การวัดและประเมินผลถือว่าเป็นอีก
องค์ประกอบหนึ่งของการจัดการเรียนรู้ในทุกศาสตร์
รวมทั้งทางด้านวิศวกรรมศาสตร์ด้วย เพ่ือให้การ
วัดผลและประเมินผลการศึกษาเป็นไปอย่างถูกต้อง
และมีประสิทธิภาพ ควรยึดหลักในการปฏิบัติดังนี้ 

         3.1 วั ด แ ล ะป ระ เมิ น ผ ล ให้ ต ร งกั บ
จุดมุ่งหมาย  การวัดและประเมินผลเป็นกระบวนการ
ตรวจสอบว่าการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่ได้
จัด ให้ กับผู้ เรี ยนนั้ น ผู้ เรียนสามารถบรรลุตาม
จุดมุ่งหมายตามที่ตั้งไว้มากน้อยเพียงใด  ดังนั้นการ
วัดและประเมินผลทางด้านวิศวกรรมศาสตร์ต้องมี

การก าหนดจุดมุ่ งหมายที่ แน่นอนและต้องยึด
หลักสูตรเป็นหลักโดยมีการวิเคราะห์หลักสูตรด้วย 
ผลของการวัดและประเมินต้องไม่ก่อให้เกิดความ
ผิดพลาดในการน าผลการวัดไปใช้   อนึ่ งความ
ผิดพลาดที่ท าให้การวัดได้ไม่ตรงกับจุดมุ่งหมาย เช่น 
ไม่ศึกษาหรือนิยามคุณลักษณะที่ต้องการจะวัดให้
ชัดเจน  ใช้เครื่องมือไม่สอดคล้องกับสิ่งที่ต้องการจะ
วัดและประเมินรวมทั้งวัดและประเมินได้ไม่ครบถ้วน  

         3.2 ใช้เครื่องมือที่มีคุณภาพและมีความ
หลากหลาย แม้ว่าจะมีจุดประสงค์ในการวัดที่ชัดเจน 
เลือกเครื่องมือวัดได้สอดคล้องกับจุดประสงค์แล้วก็
ตาม แต่หากเครื่องมือขาดคุณภาพผลการวัดก็ขาด
คุณภาพไปด้วย และเมื่อน าผลการัดไปประเมินผล 
ผลการประเมินย่อมมีโอกาสผิดพลาดได้ ดังนั้นเพ่ือ
ให้ผลของการวัดมีความเชื่อถือได้จึงควรเลือกใช้
เครื่องมือที่มีคุณภาพ มีความหลากหลายและมีความ
เหมาะสมด้วย 

          3.3 ต้องค านึงถึงความยุติธรรม ความ
ยุติธรรมเป็นคุณธรรมที่ส าคัญประการหนึ่ งของ
ครูผู้สอนในการท าหน้าที่วัดและประเมินผลทุกครั้งที่
ท าการวัดและประเมินผลนั้นต้องท าด้วยใจเป็นกลาง
ไม่ล าเอียงหรืออคติ  ตัดสินตามหลักวิชาการ เช่น 
การตรวจข้อสอบโดยใช้หลักเกณฑ์เดียวกัน  จัด
กระท าให้ ผู้ เรียนถูกวัดและประเมินอยู่ภายใต้
สถานการณ์และเกณฑ์เดียวกัน  

          3.4 การแปลผลให้มีความถูกต้องและ
แม่นย า การวัดและประเมินผลการศึกษามีเป้าหมาย
เพ่ื อน าผ ล ไป ใช้ อ ธิ บ ายห รือ เป รี ยบ เที ยบ กั บ
คุณลักษณะ ดังนั้นการแปลผลที่ได้จะต้องพิจารณา
ให้ รอบ คอบ ก่ อนที่ จ ะส รุป ทั้ งนี้ ต้ อ งค านึ งถึ ง
หลักเกณฑ์และวิธีการแปลความหมาย มีการ
พิจารณาตามหลักตรรกวิทยา ความสมเหตุสมผล 
ความสอดคล้องกับหลักเกณฑ์ของการวัดและ

วารสารวิศวกรรมศาสตร์และการวิจัยเชิงนวัตกรรม

คณะวิศวกรรมศาสตร์ มทร.อีสาน วิทยาเขตขอนแก่น
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ประเมิน นอกจากนั้นครูผู้สอนจ าเป็นต้องมีความรู้ใน
ด้านสถิติท่ีน ามาใช้ด้วย 

          3.5 ก า ร ใ ช้ ผ ล ข อ ง ก า ร วั ด แ ล ะ
ประเมินผลให้คุ้มค่า เพราะวัดและประเมินเป็นลงทุน
ทั้ ง ในด้ านพลั งความคิ ด  ก าลั งกาย เวลาและ
งบประมาณเพ่ือให้สามารถวัดผลตามวัตถุประสงค์
ที่ตั้งไว้ นอกจากนี้ผลการวัดและการประเมินผล
สามารถน ามาใช้ประโยชน์อย่ างอ่ืน ได้ อีกเช่น  
ส าหรับวินิจฉัยข้อบกพร่องในการเรียนรู้ของผู้เรียน  
เพ่ือปรับปรุงและพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน  เป็น
ข้อมูลส าหรับการปรับปรุงและพัฒนาการสอนของ
ครูผู้สอน [3] อนึ่งสมนึก ภัททิยธนี [6] ได้กล่าวว่า 
การวัดและประเมินผลที่ดีต้องมีลักษณะดังนี้ 

             3.5.1 ต้องวัดให้ตรงกับจุดมุ่งหมาย
การเรียนการสอน  การวัดผลเป็นสิ่งท่ีตรวจสอบผล
จากการสอนของครูว่านักเรียนเกิดพฤติกรรมตามที่
ระบุไว้ในจุดมุ่งหมายการสอนมากน้อยเพียงใด  ถ้า
วัดผลโดยไม่ยึดจุดมุ่งหมายของการเรียนการสอน
เป็นหลักก็จะไม่เกิดประโยชน์อันใดทั้งสิ้น  จะไม่
ทราบพัฒนาการของนักเรียนว่าได้บรรลุเป้าหมาย
ตามที่ระบุไว้ในหลักสูตรหรือไม่หรือกล่าวได้ว่าเป็น
ความสูญเปล่าทางการศึกษาอย่างหนึ่ง  การวัดผลไม่
ตรงกับจุดมุ่งหมายของการเรียนการสอนแม้จะวัด
ตรงตามการสอนของครูก็จะเกิดปัญหาตามมาซึ่ ง
อาจจะมาจากสาเหตุ  คือ  ครูไม่มีความคิดรวบยอด
สิ่งที่ต้องการจะวัด  ครูยังใช้เครื่องมือวัดไม่ถูกต้อง
และการวัดไม่ครบถ้วน 

          3.5.2 เลื อก ใช้ เครื่ อ งมื อวั ดที่ ดี และ
เหมาะสม  การวัดผลทางการศึกษาเป็นการวัดทาง
สังคมศาสตร์ ซึ่งเป็นสิ่งที่ไม่คงที่แน่นอนเหมือนกับ
การวัดทางกายภาพหรือทางวิทยาศาสตร์  ดังนั้นครู
ต้องพยายามเลือกใช้เครื่องมือวัดที่มีคุณภาพดี  เพ่ือ
ให้ผลการวัดถูกต้องแม่นย าและเชื่อถือได้มากที่สุด

เท่าที่จะท าได้   นอกจากนี้ต้องพยายามใช้เครื่องมือ
วัดหลาย ๆ อย่าง  เพ่ือช่วยให้การวัดถูกต้องสมบูรณ์
ยิ่งขึ้น 

            3.5.3 ระวังความคลาดเคลื่อนหรือ
ความผิดพลาดของการวัด เมื่อจะใช้เครื่องมือชนิดใด
ต้องระวังข้อบกพร่องของเครื่องมือหรือวิธีการวัดของ
ครูและต้องมีความสนใจหรือฝึกทักษะในการวัดอยู่
เสมอ จึงจะแก้ไขป้องกันข้อบกพร่องเหล่านี้ได้ 

            3.5.4 ก ารวั ด แล ะป ระ เมิ น ผล ให้
ถูกต้อง  เมื่อได้ผลจากการวัดออกมาแล้วครูต้อง
น า ไปประเมินผลจึ งจะช่ วยให้ การวัดผลและ
ประเมินผลมีความหมาย  และในการประเมินผลนั้น
เกณฑ์ที่ใช้เป็นสิ่งส าคัญมาก  ต้องแปลผลให้ถูกต้อง  
สมเหตุสมผลและมีความยุติ ธรรม  การวัดผล
ประเมินผลจึงเกิดประโยชนได้เต็มที่ 

            3.5.5 ใช้ผลการวัดและประเมินผลให้
คุ้มค่า  การวัดและประเมินผลที่ดีมิได้มุ่งวัดเพียง
ประเด็นที่ว่าผู้ เรียนจ าเนื้อหาได้มากน้อยเพียงใด  
สอบผ่านหรือไม่ผ่านหรือใครได้คะแนนอยู่ในระดับใด
เท่านั้นเพราะจุดประสงค์ที่ส าคัญของการวัดและ
ประเมินคือเพ่ือค้นหาและพัฒนาศักยภาพของผู้เรียน
พร้อมทั้งหาวิธีปรับปรุงการสอนของครูผู้สอนให้มี
ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

              ทั้ งนี้ การวัดและประเมินผลเป็น
กระบวนการตรวจสอบถึงสมรรถนะของผู้เรียนที่เป็น
ผลผลิตจากหลักสูตรของสาขาวิชา ดังน้ันการวัดผล
และประเมินผลต้องเน้นให้ผู้เรียนมีลักษณะทั้งสาม
ด้ าน  KAP คื อ  ด้ านความรู้  (Knowledge) ด้ าน
คุณลักษณะ (Attributes) และด้านการแสดงออก 
(Performance) แต่ทั้งนี้ไม่ได้หมายความว่าในการ
เรี ย น ก ารส อน ใน ชั่ ว โม งนั้ น ผู้ เรี ย น จ ะต้ อ งมี
คุณลักษณะครบทั้งสามด้าน อาจจะเพียงด้านใดด้าน
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อ านวยความสะดวกสบายในการจัดการเรียนรู้ 
บทบาทของครูผู้สอนในขั้นนี้คือ “ครูเอ้ือ ครูอ านวย
และครูกิจ”  

          3. Post action สรุปบทเรียนร่วมกัน 
ร่วมหาวิธีการจ าเนื้อหาแบบง่ายเช่น การท าผัง
ความคิด (Mind mapping) การท ารูปแบบจ าลอง 
(Model setting) หรือครูผู้สอนอาจจะใช้การกระตุ้น
บรรยายการเรียนรู้แบบ “คนเก่งช่วยคนอ่อน คน
อ่อนวอนถามเพ่ือนเพื่อเข้าใจ” 

           4. Evaluation ประเมินสารัตถะแก่น
แกนท่ีเรียน อาจจะเป็นแบบทดสอบ การถามหรือ
การท า Group dynamic อีกครั้ง 

           5.  Implementation ถ่ า ย ท อ ด
บทเรียน ถอดรหัสสิ่งที่ได้เรียนรู้ไปใช้ในชีวิตจริงและ
ชีวิตประจ าวัน (Real/ Daily life) 

          ถึ ง แ ม้ ว่ า วิ ศ ว ก ร ร ม ศ า ส ต ร์ จ ะ มี
ลักษณะเฉพาะของการจัดการเรียนรู้แต่โดยภาพรวม
แล้วการสอนที่มีประสิทธิภาพนั้นจะต้องมีเทคนิควิธี
วิทยาที่แตกต่างกันและที่ส าคัญครูผู้สอนต้องถาม
ตนเองว่า “ เป็นแม่พิมพ์ของชาติหรือทรราชย์ทาง
การศึกษา” 

         3. ด้ า น ก า ร วั ด แ ล ะ ป ร ะ เ มิ น ผ ล 
(Assessment) การวัดและประเมินผลถือว่าเป็นอีก
องค์ประกอบหนึ่งของการจัดการเรียนรู้ในทุกศาสตร์
รวมทั้งทางด้านวิศวกรรมศาสตร์ด้วย เพ่ือให้การ
วัดผลและประเมินผลการศึกษาเป็นไปอย่างถูกต้อง
และมีประสิทธิภาพ ควรยึดหลักในการปฏิบัติดังนี้ 

         3.1 วั ด แ ล ะป ระ เมิ น ผ ล ให้ ต ร งกั บ
จุดมุ่งหมาย  การวัดและประเมินผลเป็นกระบวนการ
ตรวจสอบว่าการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่ได้
จัด ให้ กับผู้ เรี ยนนั้ น ผู้ เรียนสามารถบรรลุตาม
จุดมุ่งหมายตามที่ตั้งไว้มากน้อยเพียงใด  ดังนั้นการ
วัดและประเมินผลทางด้านวิศวกรรมศาสตร์ต้องมี

การก าหนดจุดมุ่ งหมายที่ แน่นอนและต้องยึด
หลักสูตรเป็นหลักโดยมีการวิเคราะห์หลักสูตรด้วย 
ผลของการวัดและประเมินต้องไม่ก่อให้เกิดความ
ผิดพลาดในการน าผลการวัดไปใช้   อนึ่ งความ
ผิดพลาดที่ท าให้การวัดได้ไม่ตรงกับจุดมุ่งหมาย เช่น 
ไม่ศึกษาหรือนิยามคุณลักษณะที่ต้องการจะวัดให้
ชัดเจน  ใช้เครื่องมือไม่สอดคล้องกับสิ่งที่ต้องการจะ
วัดและประเมินรวมทั้งวัดและประเมินได้ไม่ครบถ้วน  

         3.2 ใช้เครื่องมือที่มีคุณภาพและมีความ
หลากหลาย แม้ว่าจะมีจุดประสงค์ในการวัดที่ชัดเจน 
เลือกเครื่องมือวัดได้สอดคล้องกับจุดประสงค์แล้วก็
ตาม แต่หากเครื่องมือขาดคุณภาพผลการวัดก็ขาด
คุณภาพไปด้วย และเมื่อน าผลการัดไปประเมินผล 
ผลการประเมินย่อมมีโอกาสผิดพลาดได้ ดังนั้นเพ่ือ
ให้ผลของการวัดมีความเชื่อถือได้จึงควรเลือกใช้
เครื่องมือที่มีคุณภาพ มีความหลากหลายและมีความ
เหมาะสมด้วย 

          3.3 ต้องค านึงถึงความยุติธรรม ความ
ยุติธรรมเป็นคุณธรรมที่ส าคัญประการหนึ่ งของ
ครูผู้สอนในการท าหน้าที่วัดและประเมินผลทุกครั้งที่
ท าการวัดและประเมินผลนั้นต้องท าด้วยใจเป็นกลาง
ไม่ล าเอียงหรืออคติ  ตัดสินตามหลักวิชาการ เช่น 
การตรวจข้อสอบโดยใช้หลักเกณฑ์เดียวกัน  จัด
กระท าให้ ผู้ เรียนถูกวัดและประเมินอยู่ภายใต้
สถานการณ์และเกณฑ์เดียวกัน  

          3.4 การแปลผลให้มีความถูกต้องและ
แม่นย า การวัดและประเมินผลการศึกษามีเป้าหมาย
เพ่ื อน าผ ล ไป ใช้ อ ธิ บ ายห รือ เป รี ยบ เที ยบ กั บ
คุณลักษณะ ดังนั้นการแปลผลที่ได้จะต้องพิจารณา
ให้ รอบ คอบ ก่ อนที่ จ ะส รุป ทั้ งนี้ ต้ อ งค านึ งถึ ง
หลักเกณฑ์และวิธีการแปลความหมาย มีการ
พิจารณาตามหลักตรรกวิทยา ความสมเหตุสมผล 
ความสอดคล้องกับหลักเกณฑ์ของการวัดและ

วารสารวิศวกรรมศาสตร์และการวิจัยเชิงนวัตกรรม

คณะวิศวกรรมศาสตร์ มทร.อีสาน วิทยาเขตขอนแก่น
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ของตนเอง การเรียนรู้ที่มีลักษณะต่อและสม่ าเสมอ
จะน าพาไปสู่ความเชี่ยวชาญในอนาคตได้เป็นอย่างดี 

 2. ทักษะการสื่ อสาร (Communication) 
ทักษะนี้จะส่งผลต่อการสร้างความเข้าใจในการ
ท างาน ผู้เรียนต้องรู้หลักการสื่อสารและสามารถใช้
การสื่อสารได้อย่างมีประสิทธิด้วย การสื่อที่ดีต้องม
ทั้งการสื่อสารทางเดียว การสื่อสารสองทางหรือ
แม้แต่การสื่อสารที่น าเทคโนโลยีสารสนเทศดิจิทัลมา
ช่วยเพื่อประสิทธิภาพด้วย 

3. ทักษะการท างานเป็นทีม  (Teamwork) 
การท างานเป็นทีมจะช่วยท าให้ผู้เรียนสามารถใช้ชีวิต
ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างปกติสุข การท างานเป็นทีมจะ
ช่วยสร้างพลังร่วม(Empowerment) ที่สร้างสรรค์ใน
ทุกมิติได้เป็นอย่างดี หากผู้เรียนได้รับการขัดเกลา
และบ่มเพาะจะท าอนาคตการท างานร่วมกับผู้อ่ืนจะ
ไม่เกิดปัญหา แต่ทั้งนี้ครูผู้สอนต้องกระตุ้นให้ผู้เรียนมี
พลั งใจในตน เองกับสโลแกนที่ ว่ า  “Find your 
Dream, Team your Work สร้างฝันด้วยการพัฒนา 
สร้างศรัทธาด้วยทีม”- ผู้เขียน 

4. ทักษะการแก้ปัญหา (Problem-solving) 
ในสังคมโลกหลังยุคใหม่มีปัญหาเกิดขึ้นมากมาย การ
จัดการกับปัญหาถือว่าเป็นเรื่องที่ท้าทายกับทุกคน 
ทักษะการแก้ปัญหาทั้งปัญหาที่ง่ายและปัญหาที่มี
ความสลับซับซ้อนจ าเป็นต้องได้รับการฝึกฝนในการ
แก้ปัญหาเหล่านั้น [7-9] 

    ทั กษะทั้ งสี่ ป ระการถื อว่ า เป็ น เสาหลั ก 
(Pillars) ผู้ เ รี ย น ใ น ทุ ก ส า ข า วิ ช า ร ว ม ทั้ ง
วิศวกรรมศาสตร์ด้วย นอกจากนี้ในโลกหลังยุคใหม่
ทักษะอ่ืนที่ผู้เรียนจะมีโอกาสเข้าสู่ตลาดแรงงานได้
ง่ายกว่าบุคคลอ่ืนเช่น ทักษะการคิดค านวณ ทักษะ
เทคโนโลยีสารสนเทศดิจิทัล ภาวะผู้น าและการ
ตัดสินใจรวมทั้งทักษะการข้ามวัฒนธรรม 

ACTIVE Learning: ทันกาลทันสมัยคือหัวใจ
วิศวกรรมศาสตร์ 

การจัดการเรียนรู้แบบเชิงรุกหรือที่นิยมเรียกว่า 
การจัดการเรียนรู้แบบ Active Learning ก าลังได้รับ
ความสนใจในปัจจุบัน การจัดการเรียนรู้แบบเชิงรุก 
(Active Learning) นี้  เป็ นกระบวนการจัดการ
เรียนรู้ตามแนวคิดการสร้างสรรค์ทางปัญญ า 
(Constructivism) ที่ เน้ น ก ร ะ บ ว น ก า ร เรี ย น รู้
มากกว่าเนื้อหาวิชา [8] เพ่ือช่วยให้ผู้เรียนสามารถ
เชื่อมโยงความรู้ หรือสร้างความรู้ให้เกิดขึ้นในตนเอง 
ด้วยการลงมือปฏิบัติจริงผ่านสื่อหรือกิจกรรมการ
เรียนรู้ ที่มีครูผู้สอนเป็นผู้แนะน า กระตุ้นหรืออ านวย
ความสะดวกให้ ผู้ เรี ยน เกิ ดการเรียนรู้ ขึ้ น โดย
กระบวนการคิดข้ันสูงกล่าวคือ ผู้เรียนมีการวิเคราะห์
สังเคราะห์และการประเมินค่าจากสิ่งที่ได้รับจาก
กิจกรรมการเรียนรู้ ท าให้การเรียนรู้เป็นไปอย่างมี
ความหมายและน าไปใช้ในสถานการณ์อ่ืนๆได้อย่างมี
ประสิทธิภาพลักษณะของการจัดการเรียนการสอน
แบบเชิงรุก (Active Learning) ดังนี้ 

           1. เป็นการเรียนการสอนที่ พัฒนา
ศักยภาพทางสมอง ได้แก่ การคิด การแก้ปัญหา และ
การน าความรู้ไปประยุกต์ใช้ 

          2. เป็นการเรียนการสอนที่เปิดโอกาสให้
ผู้เรียนมีส่วนร่วมในกระบวนการเรียนรู้สูงสุด 

          3.  ผู้ เรียนสร้างองค์ความรู้และจัด
กระบวนการเรียนรู้ด้วยตนเอง 

          4. ผู้ เรียนมีส่วนร่วมในการเรียนการ
สอนทั้ งในด้านการสร้างองค์ความรู้  การสร้าง
ปฏิสัมพันธ์ร่วมกัน ร่วมมือกันมากกว่าการแข่งขัน 

          5. ผู้เรียนเรียนรู้ความรับผิดชอบร่วมกัน 
การมีวินัยในการท างานและการแบ่งหน้าที่ความ
รับผิดชอบ 
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หนึ่ งย่ อมได้  แต่ที่ ส าคัญ ครูผู้ ส อนต้ องวัดและ
ประเมินผลออกมาในด้านใดดานหนึ่ง 

 
ความรู้ ใน โลกยุคหลังโควิด: มุมมองหนึ่ ง

ทางด้านวิศวกรรมศาสตร์ 
ใน โลกห ลั งยุ ค ให ม่ อ งค์ /ข้ อ ค วาม รู้ มี ก าร

เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว ฉะนั้นครูผู้สอนทางด้าน
วิศวกรรมศาสตร์จะต้องมีการพัฒนาองค์/ข้อความรู้
และส่งผ่านไปยังผู้เรียนเพ่ือให้เขา/เธอหล่านั้นเติบโต
เป็นผู้ใหญ่ที่ดีในสังคมและสามารถปรับใช้ข้อความรู้
ที่ได้รับการอบรมสั่งสอนและขัดเกลามานั้นอย่างมี
ประสิทธิภาพ องค์/ข้อความรู้นั้นได้แก่ 

 1 . ความรู้ ท างด้ าน วิชาการ(Academic 
Knowledge) หมายถึงองค์/ข้อความรู้ที่เป็นทฤษฎี
แนวคิดหรือหลักการต่างๆตามศาสตร์ที่ผู้ เรียนได้
เลือกเรียน ซึ่งความรู้เหล่านี้จะท าให้ผู้เรียนเป็นคนที่
มี เหตุผลเป็นคนที่ สร้างวิถีคิดได้ ในลักษณะเป็น
วิทยาศาสตร์มากขึ้น 

  2. ความรู้ทางด้านวิชาชีพ (Professional/ 
Career Knowledge) โดยทั่วไปอัตลักษณ์ทางด้าน
วิชาชีพวิศวกรรมศาสตร์ถือว่าเป็นวิชาชีพชั้นสูงและ
เป็นศาสตร์ของการพัฒนาที่ เห็นได้อย่างชัดเจน 
ดังนั้นผู้เรียนจะต้องได้ความถูกต้องและความลุ่มลึก
จากทฤษฎีที่ได้ศึกษาเหล่าเรียนมารวมทั้งสามารถ
สร้างวิชาชีพของตนเองได้ ในอนาคต ทางด้าน
ครูผู้สอนทางด้านศาสตร์นี้ต้องมีความเชี่ยวชาญ
ความช านาญให้กับผู้ เรียนในลักษณะผู้สามารถ
ปฏิบัติได้ (Actionable person) และต้องมุ่งฝึกให้
ผู้เรียนคิดท าโครงการ (Project) เพ่ือการผลิตผลงาน
ใหม่ต่อสาธารณวิทยา แต่อย่างไรก็ตามครูผู้สอน
ทางด้านวิศวกรรมศาสตร์ต้องมีการเทียบเคียง 
(Juxtaposition) มาตรวิชาชีพกับต่างประเทศเพ่ือ
สร้างคุณภาพมาตรฐานคุณลักษณะสากลให้ผู้เรียน 

ซึ่งสิ่งนี้จะเป็นอีกหนึ่งชุดมาตรฐานของการเข้าสู่
ตลาดแรงงาน 

          3 . ค ว าม รู้ ทั ก ษ ะท างด้ าน สั งค ม
(Societal knowledge) ทักษะทางด้านสังคมถือ
ว่าเป็นสิ่ งส าคัญของผู้ เรียนในการด ารงชีวิตใน
ปัจจุบัน นอกจากนี้ทักษะทางด้านสังคมจะส่งผลต่อ
ลีลาชีวิต  (Life style) คุณภาพที่ ดี ในอนาคตได้ 
ทักษะทางด้านสังคมที่ครูผู้สอนสามารถขัดเกลาได้
เป็นอย่างดีเช่น ภาวะผู้น าผู้ตาม การอยู่ร่วมกับ
บุ คคล อ่ืน  การท างานทีม  การมีจิ ตสาธารณ ะ 
คุณลักษณะดังกล่าวอาจจะส่งผ่านการสอนแบบ 
Project-Based Learning, Professional 
Learning Community รวมทั้ ง Active Learning  
แต่ทั้งนี้ครูผุ้สอนต้องวิเคราะห์ผู้เรียนถึงสมรรถนะ
และความสนใจของผู้เรียนด้วย 

         4. ความรู้ทางด้านศาสนา (Religious 
knowledge) ความรู้ทางด้านศาสนานั้นคือความรู้ที่
ครูผู้สอนจะต้องขัดเกลาในปริบทและปริมณฑลของ
องค์/ข้อความรู้ทางด้านคุณธรรมจริยธรรมเป็นหลัก 
ทุกศาสนาสอนให้ผู้เรียนเป็นคนดี ดังนั้นทุกครั้งที่มี
การสอนครูผู้สอนจะต้องมีการสอดแทรกสิ่งเหล่านี้ลง
ไปในกิจกรรมการเรียนรู้จะท้ังทางตรงและทางอ้อม 

 
วิศวกรรมศาสตร์: ทักษะมหัศจรรย์ท่ีต้องหัน

มาพิจารณา 
ใ น โ ล ก ห ลั ง ยุ ค ใ ห ม่ ทั ก ษ ะ ท า ง ด้ า น

วิศวกรรมศาสตร์จะมีหลายนักวิชาการหลายคนที่ได้
น าเสนอไว้เพ่ือเสริมสร้างให้เป็นทักษะหลัก  ของการ
เ ข้ า สู่ ต ล า ด แ ร ง ง า น  ( Core skills for 
employability) ซึ่งทักษะดังกล่าวประกอบด้วย 

 1. ทักษะการเรียนรู้เพื่อรู้เรียน (Learning to 
learning) ทั ก ษ ะนี้ เป็ น ทั ก ษ ะที่ ช่ ว ย เพ่ิ ม พู น
สมรรถนะของผู้เรียนให้มีลักษณะ“คงทน”ในวิชาชีพ

วารสารวิศวกรรมศาสตร์และการวิจัยเชิงนวัตกรรม

คณะวิศวกรรมศาสตร์ มทร.อีสาน วิทยาเขตขอนแก่น
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ของตนเอง การเรียนรู้ที่มีลักษณะต่อและสม่ าเสมอ
จะน าพาไปสู่ความเชี่ยวชาญในอนาคตได้เป็นอย่างดี 

 2. ทักษะการสื่ อสาร (Communication) 
ทักษะนี้จะส่งผลต่อการสร้างความเข้าใจในการ
ท างาน ผู้เรียนต้องรู้หลักการสื่อสารและสามารถใช้
การสื่อสารได้อย่างมีประสิทธิด้วย การสื่อที่ดีต้องม
ทั้งการสื่อสารทางเดียว การสื่อสารสองทางหรือ
แม้แต่การสื่อสารที่น าเทคโนโลยีสารสนเทศดิจิทัลมา
ช่วยเพื่อประสิทธิภาพด้วย 

3. ทักษะการท างานเป็นทีม  (Teamwork) 
การท างานเป็นทีมจะช่วยท าให้ผู้เรียนสามารถใช้ชีวิต
ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างปกติสุข การท างานเป็นทีมจะ
ช่วยสร้างพลังร่วม(Empowerment) ที่สร้างสรรค์ใน
ทุกมิติได้เป็นอย่างดี หากผู้เรียนได้รับการขัดเกลา
และบ่มเพาะจะท าอนาคตการท างานร่วมกับผู้อ่ืนจะ
ไม่เกิดปัญหา แต่ทั้งนี้ครูผู้สอนต้องกระตุ้นให้ผู้เรียนมี
พลั งใจในตน เองกับสโลแกนที่ ว่ า  “Find your 
Dream, Team your Work สร้างฝันด้วยการพัฒนา 
สร้างศรัทธาด้วยทีม”- ผู้เขียน 

4. ทักษะการแก้ปัญหา (Problem-solving) 
ในสังคมโลกหลังยุคใหม่มีปัญหาเกิดขึ้นมากมาย การ
จัดการกับปัญหาถือว่าเป็นเรื่องที่ท้าทายกับทุกคน 
ทักษะการแก้ปัญหาทั้งปัญหาที่ง่ายและปัญหาที่มี
ความสลับซับซ้อนจ าเป็นต้องได้รับการฝึกฝนในการ
แก้ปัญหาเหล่านั้น [7-9] 

    ทั กษะทั้ งสี่ ป ระการถื อว่ า เป็ น เสาหลั ก 
(Pillars) ผู้ เ รี ย น ใ น ทุ ก ส า ข า วิ ช า ร ว ม ทั้ ง
วิศวกรรมศาสตร์ด้วย นอกจากนี้ในโลกหลังยุคใหม่
ทักษะอ่ืนที่ผู้เรียนจะมีโอกาสเข้าสู่ตลาดแรงงานได้
ง่ายกว่าบุคคลอ่ืนเช่น ทักษะการคิดค านวณ ทักษะ
เทคโนโลยีสารสนเทศดิจิทัล ภาวะผู้น าและการ
ตัดสินใจรวมทั้งทักษะการข้ามวัฒนธรรม 

ACTIVE Learning: ทันกาลทันสมัยคือหัวใจ
วิศวกรรมศาสตร์ 

การจัดการเรียนรู้แบบเชิงรุกหรือที่นิยมเรียกว่า 
การจัดการเรียนรู้แบบ Active Learning ก าลังได้รับ
ความสนใจในปัจจุบัน การจัดการเรียนรู้แบบเชิงรุก 
(Active Learning) นี้  เป็ นกระบวนการจัดการ
เรียนรู้ตามแนวคิดการสร้างสรรค์ทางปัญญ า 
(Constructivism) ที่ เน้ น ก ร ะ บ ว น ก า ร เรี ย น รู้
มากกว่าเน้ือหาวิชา [8] เพ่ือช่วยให้ผู้เรียนสามารถ
เชื่อมโยงความรู้ หรือสร้างความรู้ให้เกิดขึ้นในตนเอง 
ด้วยการลงมือปฏิบัติจริงผ่านสื่อหรือกิจกรรมการ
เรียนรู้ ที่มีครูผู้สอนเป็นผู้แนะน า กระตุ้นหรืออ านวย
ความสะดวกให้ ผู้ เรี ยน เกิ ดการเรียนรู้ ขึ้ น โดย
กระบวนการคิดข้ันสูงกล่าวคือ ผู้เรียนมีการวิเคราะห์
สังเคราะห์และการประเมินค่าจากสิ่งที่ได้รับจาก
กิจกรรมการเรียนรู้ ท าให้การเรียนรู้เป็นไปอย่างมี
ความหมายและน าไปใช้ในสถานการณ์อ่ืนๆได้อย่างมี
ประสิทธิภาพลักษณะของการจัดการเรียนการสอน
แบบเชิงรุก (Active Learning) ดังนี้ 

           1. เป็นการเรียนการสอนที่ พัฒนา
ศักยภาพทางสมอง ได้แก่ การคิด การแก้ปัญหา และ
การน าความรู้ไปประยุกต์ใช้ 

          2. เป็นการเรียนการสอนที่เปิดโอกาสให้
ผู้เรียนมีส่วนร่วมในกระบวนการเรียนรู้สูงสุด 

          3.  ผู้ เรียนสร้างองค์ความรู้และจัด
กระบวนการเรียนรู้ด้วยตนเอง 

          4. ผู้ เรียนมีส่วนร่วมในการเรียนการ
สอนทั้ งในด้านการสร้างองค์ความรู้  การสร้าง
ปฏิสัมพันธ์ร่วมกัน ร่วมมือกันมากกว่าการแข่งขัน 

          5. ผู้เรียนเรียนรู้ความรับผิดชอบร่วมกัน 
การมีวินัยในการท างานและการแบ่งหน้าที่ความ
รับผิดชอบ 
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หนึ่ งย่ อมได้  แต่ที่ ส าคัญ ครูผู้ ส อนต้ องวัดและ
ประเมินผลออกมาในด้านใดดานหนึ่ง 

 
ความรู้ ใน โลกยุคหลังโควิด: มุมมองหนึ่ ง

ทางด้านวิศวกรรมศาสตร์ 
ใน โลกห ลั งยุ ค ให ม่ อ งค์ /ข้ อ ค วาม รู้ มี ก าร

เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว ฉะนั้นครูผู้สอนทางด้าน
วิศวกรรมศาสตร์จะต้องมีการพัฒนาองค์/ข้อความรู้
และส่งผ่านไปยังผู้เรียนเพ่ือให้เขา/เธอหล่านั้นเติบโต
เป็นผู้ใหญ่ที่ดีในสังคมและสามารถปรับใช้ข้อความรู้
ที่ได้รับการอบรมสั่งสอนและขัดเกลามานั้นอย่างมี
ประสิทธิภาพ องค์/ข้อความรู้นั้นได้แก่ 

 1 . ความ รู้ท างด้ าน วิชาการ(Academic 
Knowledge) หมายถึงองค์/ข้อความรู้ที่เป็นทฤษฎี
แนวคิดหรือหลักการต่างๆตามศาสตร์ที่ผู้ เรียนได้
เลือกเรียน ซึ่งความรู้เหล่านี้จะท าให้ผู้เรียนเป็นคนที่
มี เหตุผลเป็นคนที่ สร้างวิถีคิดได้ ในลักษณะเป็น
วิทยาศาสตร์มากขึ้น 

  2. ความรู้ทางด้านวิชาชีพ (Professional/ 
Career Knowledge) โดยทั่วไปอัตลักษณ์ทางด้าน
วิชาชีพวิศวกรรมศาสตร์ถือว่าเป็นวิชาชีพชั้นสูงและ
เป็นศาสตร์ของการพัฒนาที่ เห็นได้อย่างชัดเจน 
ดังนั้นผู้เรียนจะต้องได้ความถูกต้องและความลุ่มลึก
จากทฤษฎีที่ได้ศึกษาเหล่าเรียนมารวมทั้งสามารถ
สร้างวิชาชีพของตนเองได้ ในอนาคต ทางด้ าน
ครูผู้สอนทางด้านศาสตร์นี้ต้องมีความเชี่ยวชาญ
ความช านาญให้กับผู้ เรียนในลักษณะผู้สามารถ
ปฏิบัติได้ (Actionable person) และต้องมุ่งฝึกให้
ผู้เรียนคิดท าโครงการ (Project) เพ่ือการผลิตผลงาน
ใหม่ต่อสาธารณวิทยา แต่อย่างไรก็ตามครูผู้สอน
ทางด้านวิศวกรรมศาสตร์ต้องมีการเทียบเคียง 
(Juxtaposition) มาตรวิชาชีพกับต่างประเทศเพ่ือ
สร้างคุณภาพมาตรฐานคุณลักษณะสากลให้ผู้เรียน 

ซึ่งสิ่งนี้จะเป็นอีกหนึ่งชุดมาตรฐานของการเข้าสู่
ตลาดแรงงาน 

          3 . ค ว าม รู้ ทั ก ษ ะท างด้ าน สั งค ม
(Societal knowledge) ทักษะทางด้านสังคมถือ
ว่าเป็นสิ่ งส าคัญของผู้ เรียนในการด ารงชีวิตใน
ปัจจุบัน นอกจากนี้ทักษะทางด้านสังคมจะส่งผลต่อ
ลีลาชีวิต  (Life style) คุณภาพที่ ดี ในอนาคตได้ 
ทักษะทางด้านสังคมที่ครูผู้สอนสามารถขัดเกลาได้
เป็นอย่างดีเช่น ภาวะผู้น าผู้ตาม การอยู่ร่วมกับ
บุ คคล อ่ืน  การท างานทีม  การมีจิ ตสาธารณ ะ 
คุณลักษณะดังกล่าวอาจจะส่งผ่านการสอนแบบ 
Project-Based Learning, Professional 
Learning Community รวมทั้ ง Active Learning  
แต่ทั้งนี้ครูผุ้สอนต้องวิเคราะห์ผู้เรียนถึงสมรรถนะ
และความสนใจของผู้เรียนด้วย 

         4. ความรู้ทางด้านศาสนา (Religious 
knowledge) ความรู้ทางด้านศาสนานั้นคือความรู้ที่
ครูผู้สอนจะต้องขัดเกลาในปริบทและปริมณฑลของ
องค์/ข้อความรู้ทางด้านคุณธรรมจริยธรรมเป็นหลัก 
ทุกศาสนาสอนให้ผู้เรียนเป็นคนดี ดังนั้นทุกครั้งที่มี
การสอนครูผู้สอนจะต้องมีการสอดแทรกสิ่งเหล่านี้ลง
ไปในกิจกรรมการเรียนรู้จะท้ังทางตรงและทางอ้อม 

 
วิศวกรรมศาสตร์: ทักษะมหัศจรรย์ท่ีต้องหัน

มาพิจารณา 
ใ น โ ล ก ห ลั ง ยุ ค ใ ห ม่ ทั ก ษ ะ ท า ง ด้ า น

วิศวกรรมศาสตร์จะมีหลายนักวิชาการหลายคนที่ได้
น าเสนอไว้เพ่ือเสริมสร้างให้เป็นทักษะหลัก  ของการ
เ ข้ า สู่ ต ล า ด แ ร ง ง า น  ( Core skills for 
employability) ซึ่งทักษะดังกล่าวประกอบด้วย 

 1. ทักษะการเรียนรู้เพื่อรู้เรียน (Learning to 
learning) ทั ก ษ ะนี้ เป็ น ทั ก ษ ะที่ ช่ ว ย เพ่ิ ม พู น
สมรรถนะของผู้เรียนให้มีลักษณะ“คงทน”ในวิชาชีพ

วารสารวิศวกรรมศาสตร์และการวิจัยเชิงนวัตกรรม

คณะวิศวกรรมศาสตร์ มทร.อีสาน วิทยาเขตขอนแก่น
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บทสรุป 
การจัดการเรียนรู้ทางด้านวิศวกรรมศาสตร์เป็น

ผลผลิตทางการศึกษาอีกสาขาหนึ่งที่มีความหมาย
และมีความส าคัญต่อการพัฒนารัฐชาติแบบองค์รวม 
การจัดการเรียนที่รู้จะเป็นประตูมหัศจรรย์ในโลก
หลังยุคใหม่นั้นจ าเป็นต้องพิจารณาถึงนโยบายของรัฐ
ชาติ  ก ารร่ วมมื อระหว่ างภ าครั ฐและ เอกชน 
สถานศึกษากับสถานประกอบการรวมทั้งการการ
สร้างความร่วมมือทางวิชาการรหว่างสถาบันทั้งใน
และต่างประเทศ หากวิศวกรรมศาสตร์สามารถท าได้
เช่นนี้ความสุขของผู้เรียนและครูผู้สอนจะมีลักษณะมี
ความสุขร่วมกัน ( Brings together) สุดท้ายท าให้
เกิดการพัฒนาที่ยั่งยืนต่อรัฐชาติได้เป็นอย่างดี 

 
กิตติกรรมประกาศ 
ผู้แต่งขอขอบพระคุณ ภาควิชาพ้ืนฐานการศึกษา 

คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยรามค าแหง  ที่
อ านวยความสะดวกในการจัดท าบทความนี้ และ
ขอบพระคุณทางคณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลอีสาน วิทยาเขตขอนแก่น ที่ให้
เกียรติเชิญตีพิมพ์บทความฉบับปฐมฤกษ์ในครั้งนี้ 
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        6. เป็นกระบวนการสร้างสถานการณ์ให้
ผู้เรียนอ่าน พูด ฟัง คิดอย่างลุ่มลึก ผู้เรียนจะเป็นผู้
จัดระบบการเรียนรู้ด้วยตนเอง 

         7.  เป็นกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเน้น
ทักษะการคิดขั้นสูง 

        8. เป็นกิจกรรมที่ เปิดโอกาสให้ผู้ เรียน
บูรณาการข้อมูลข่าวสาร หรือสารสนเทศ และ
หลักการความคิดรวบยอด 

        9. ผู้สอนจะเป็นผู้อ านวยความสะดวกใน
การจัดการเรียนรู้ เพ่ือให้ผู้ เรียนเป็นผู้ปฏิบัติด้วย
ตนเอง 

        10. ความรู้เกิดจากประสบการณ์ การ
สร้างองค์ความรู้ และการสรุปทบทวนของผู้เรียน [5] 

       นอกจากนี้ บทบาทของครูผู้สอนในการจัด
กิ จกรรมการเรี ยน รู้ ต ามแนวทางของ Active 
Learning [1] ซึ่งจัดให้ผู้เรียนเป็นศูนย์กลางของการ
เรียนการสอน กิจกรรมต้องสะท้อนความต้องการใน
การพัฒนาผู้เรียนและเน้นการน าไปใช้ประโยชน์ใน
ชีวิตจริงของผู้เรียน ดังนี้ 

            1. สร้างบรรยากาศของการมีส่วนร่วม 
แล ะการ เจ รจา โต้ ต อบ ที่ ส่ ง เส ริม ให้ ผู้ เรี ยน มี
ปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับผู้สอนและเพ่ือนในชั้นเรียน 

             2. จัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้
เป็นพลวัต ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในทุกกิจกรรม
รวมทั้งกระตุ้นให้ผู้เรียนประสบความส าเร็จในการ
เรียนรู้ 

          3. จัดสภาพการเรียนรู้แบบร่วมมือ 
ส่งเสริมให้เกิดการร่วมมือในกลุ่มผู้เรียน 

           4. จัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้ท้า
ทาย และให้ โอกาสผู้ เรี ยน ได้ รับวิ ธีการสอนที่
หลากหลาย 

          5. วางแผนเกี่ยวกับเวลาในจัดการเรียน
การสอนอย่างชัดเจน ทั้งในส่วนของเนื้อหา และ
กิจกรรม 

          6. ครูผู้ สอนต้องใจกว้างยอมรับ ใน
ความสามารถในการแสดงออกและความคิดเของที่
ผู้เรียน 

            นอกจากนี้ธงชัย สมบูรณ์ [2] ได้ตก
ผลึกของการจัดการเรียนการสอนแบบ ACTIVE 
Learning จากความหมายของค าว่า ACTIVE ดังนี้ 

        A= Accuracy ค รู ผู้ ส อ น ต้ อ ง ส ร้ า ง
บทเรียนที่ถูกต้องกับบริบทของผู้ เรียน บริบทภูมิ
สั งคมและที่ ส าคัญความรู้ต้ อง"แน่น " พร้อมที่
ถ่ายทอดและส่งผ่านมายังผู้เรียนได้อย่างเต็มที ่

       C = Comfort การเรียนทุกหน่วยการ
เรียนรู้ (Learning units) ต้องไม่สร้างความกดดันแก่
ผู้เรียน ผู้เรียนจะต้องได้รับความอบอุ่นและความมี
เมตตาจากครูผู้สอน 

        T= Technology ทั้ ง เ ท ค โ น โ ล ยี
นวัตกรรมและเชิงสร้างสรรค์  (Innovative และ 
Creative Technology) เพ่ือที่จะบูรณาการทักษะ
ด้านอื่นๆได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

         I= Implementation ก ารป ระยุ ก ต์
และการรังสรรค์ความรู้สู่ชีวิตจริง เนื้อหาวิชาต่างๆที่
ผู้เรียนได้รับต้องสามารถน าไปปรับใช้ในชีวิตจริงได้ 

         V= Volunteer ให้ผู้เรียนทุกคนช่วยกัน 
ออกแบบแผนการเรียนรู้ร่วมกัน ทั้งครูและนักเรียน/
ผู้ เรียน ช่วยกันรับผิดชอบร่วมกัน  (Collective 
responsibility) 

          E= Empowerment การสร้ างพลั ง
ร่วมในการถอดบทเรียนโดยการผ่านวิธีวิทยาต่างๆทั้ง
ครูผู้สอนและผู้เรียน การสร้างพลังร่วมนี้จะต้องมีทั้ง
ระดับนานาชาติ ระดับชาติและระดับชุมชนรวมทั้ง
ทุกภาคส่วน (Sectors) ด้วย 

วารสารวิศวกรรมศาสตร์และการวิจัยเชิงนวัตกรรม
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บทสรุป 
การจัดการเรียนรู้ทางด้านวิศวกรรมศาสตร์เป็น

ผลผลิตทางการศึกษาอีกสาขาหนึ่งที่มีความหมาย
และมีความส าคัญต่อการพัฒนารัฐชาติแบบองค์รวม 
การจัดการเรียนที่รู้จะเป็นประตูมหัศจรรย์ในโลก
หลังยุคใหม่นั้นจ าเป็นต้องพิจารณาถึงนโยบายของรัฐ
ชาติ  ก ารร่ วมมื อระหว่ างภ าครั ฐและ เอกชน 
สถานศึกษากับสถานประกอบการรวมทั้งการการ
สร้างความร่วมมือทางวิชาการรหว่างสถาบันทั้งใน
และต่างประเทศ หากวิศวกรรมศาสตร์สามารถท าได้
เช่นนี้ความสุขของผู้เรียนและครูผู้สอนจะมีลักษณะมี
ความสุขร่วมกัน ( Brings together) สุดท้ายท าให้
เกิดการพัฒนาที่ยั่งยืนต่อรัฐชาติได้เป็นอย่างดี 

 
กิตติกรรมประกาศ 
ผู้แต่งขอขอบพระคุณ ภาควิชาพ้ืนฐานการศึกษา 

คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยรามค าแหง  ที่
อ านวยความสะดวกในการจัดท าบทความนี้ และ
ขอบพระคุณทางคณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลอีสาน วิทยาเขตขอนแก่น ที่ให้
เกียรติเชิญตีพิมพ์บทความฉบับปฐมฤกษ์ในครั้งนี้ 
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        6. เป็นกระบวนการสร้างสถานการณ์ให้
ผู้เรียนอ่าน พูด ฟัง คิดอย่างลุ่มลึก ผู้เรียนจะเป็นผู้
จัดระบบการเรยีนรู้ด้วยตนเอง 

         7.  เป็นกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้น
ทักษะการคิดขั้นสูง 

        8. เป็นกิจกรรมที่ เปิดโอกาสให้ผู้ เรียน
บูรณาการข้อมูลข่าวสาร หรือสารสนเทศ และ
หลักการความคิดรวบยอด 
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ตนเอง 

        10. ความรู้เกิดจากประสบการณ์ การ
สร้างองค์ความรู้ และการสรุปทบทวนของผู้เรียน [5] 

       นอกจากนี้ บทบาทของครูผู้สอนในการจัด
กิ จกรรมการเรี ยน รู้ ต ามแนวทางของ Active 
Learning [1] ซึ่งจัดให้ผู้เรียนเป็นศูนย์กลางของการ
เรียนการสอน กิจกรรมต้องสะท้อนความต้องการใน
การพัฒนาผู้เรียนและเน้นการน าไปใช้ประโยชน์ใน
ชีวิตจริงของผู้เรียน ดังนี้ 

            1. สร้างบรรยากาศของการมีส่วนร่วม 
แล ะการ เจ รจา โต้ ต อบ ที่ ส่ ง เส ริม ให้ ผู้ เรี ยน มี
ปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับผู้สอนและเพ่ือนในชั้นเรียน 

             2. จัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้
เป็นพลวัต ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในทุกกิจกรรม
รวมทั้งกระตุ้นให้ผู้เรียนประสบความส าเร็จในการ
เรียนรู้ 

          3. จัดสภาพการเรียนรู้แบบร่วมมือ 
ส่งเสริมให้เกิดการร่วมมือในกลุ่มผู้เรียน 

           4. จัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้ท้า
ทาย และให้ โอกาสผู้ เรี ยน ได้ รับวิ ธีการสอนที่
หลากหลาย 

          5. วางแผนเกี่ยวกับเวลาในจัดการเรียน
การสอนอย่างชัดเจน ทั้งในส่วนของเนื้อหา และ
กิจกรรม 

          6. ครูผู้ สอนต้องใจกว้างยอมรับ ใน
ความสามารถในการแสดงออกและความคิดเของที่
ผู้เรียน 

            นอกจากนี้ธงชัย สมบูรณ์ [2] ได้ตก
ผลึกของการจัดการเรียนการสอนแบบ ACTIVE 
Learning จากความหมายของค าว่า ACTIVE ดังนี้ 

        A= Accuracy ค รู ผู้ ส อ น ต้ อ ง ส ร้ า ง
บทเรียนที่ถูกต้องกับบริบทของผู้ เรียน บริบทภูมิ
สั งคมและที่ ส าคัญความรู้ต้ อง"แน่น " พร้อมที่
ถ่ายทอดและส่งผ่านมายังผู้เรียนได้อย่างเต็มที ่

       C = Comfort การเรียนทุกหน่วยการ
เรียนรู้ (Learning units) ต้องไม่สร้างความกดดันแก่
ผู้เรียน ผู้เรียนจะต้องได้รับความอบอุ่นและความมี
เมตตาจากครูผู้สอน 

        T= Technology ทั้ ง เ ท ค โ น โ ล ยี
นวัตกรรมและเชิงสร้างสรรค์  (Innovative และ 
Creative Technology) เพ่ือที่จะบูรณาการทักษะ
ด้านอื่นๆได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

         I= Implementation ก ารป ระยุ ก ต์
และการรังสรรค์ความรู้สู่ชีวิตจริง เนื้อหาวิชาต่างๆที่
ผู้เรียนได้รับต้องสามารถน าไปปรับใช้ในชีวิตจริงได้ 

         V= Volunteer ให้ผู้เรียนทุกคนช่วยกัน 
ออกแบบแผนการเรียนรู้ร่วมกัน ทั้งครูและนักเรียน/
ผู้ เรียน ช่วยกันรับผิดชอบร่วมกัน  (Collective 
responsibility) 

          E= Empowerment การสร้ างพลั ง
ร่วมในการถอดบทเรียนโดยการผ่านวิธีวิทยาต่างๆทั้ง
ครูผู้สอนและผู้เรียน การสร้างพลังร่วมนี้จะต้องมีทั้ง
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