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การส�ำรวจความรู้ความเขา้ใจเบือ้งตน้เกี่ยวกบัหอ้งปฏบิติัสกีารสเีขียวของ 
ผูท้�ำงานในหอ้งปฏบิตักิารท่ีมกีารใช้สารเคมขีองหน่วยงานราชการแหง่หน่ึง

Survey of basic understanding of chemical laboratory workers’ towards 
green laboratory management: a case study in a government sector

บทคัดย่อ
	 ห้องปฏิบัติการสีเขียวเป็นแนวคิดในการจัดท�ำห้องปฏิบัติการขององค์กรให้มีความปลอดภัยและยั่งยืน ด้วยการใช้ทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพ และ
เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม ซึ่งความรู้ความเข้าใจในเรื่องดังกล่าวของบุคลากรภายในองค์กรเป็นองค์ประกอบที่ส�ำคัญยิ่งต่อการขับเคลื่อนการพัฒนาห้องปฏิบัติการ
สีเขียว กรณีศึกษานี้เป็นการส�ำรวจบุคลากรที่ท�ำงานในห้องปฏิบัติการที่มีการใช้สารเคมีของหน่วยงานราชการแห่งหนึ่งเกี่ยวกับความรู้เบื้องต้นในภาพรวมเกี่ยวกับ
ห้องปฏิบัติการสีเขียว การใช้สารเคมีและการจัดการทรัพยากรในห้องปฏิบัติการ และความคิดเห็นเกี่ยวกับการพัฒนาห้องปฏิบัติการสีเขียว ผลการส�ำรวจจากกลุ่ม
ตัวอย่างจ�ำนวน 262 คน พบว่า บุคลากรขององค์กรส่วนใหญ่มีความรู้ความเข้าใจเบื้องต้นในหลักการของห้องปฏิบัติการสีเขียว แต่ผลการประเมินโดยใช้ข้อค�ำถาม
ที่เกี่ยวกับการใช้สารเคมีและการจัดการทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพ พบว่า บุคลากรยังมีพฤติกรรมที่ไม่สอดคล้องกับการจัดการห้องปฏิบัติการสีเขียวในบางด้าน 
โดยเฉพาะในด้านการจัดการสารเคมีเพื่อลดผลกระทบต่อส่ิงแวดล้อม ดังนั้น การพัฒนาห้องปฏิบัติการสีเขียวขององค์กรดังกล่าว ควรผลักดันให้มีการเสริมสร้าง
ความรูค้วามเข้าใจเชิงลกึเกีย่วกบัห้องปฏบัิตกิารสีเขียวโดยเริม่ต้นด้วยเรือ่งการจดัการสารเคมอีย่างมปีระสทิธิภาพ มคีวามเข้าใจแนวปฏบิตัสิเีขยีวส�ำหรบัการท�ำงาน
ในห้องปฏิบัติการ และรณรงค์ให้มีการน�ำแนวปฏิบัติมาใช้ ซึ่งจะเป็นการส่งเสริมให้บุคลากรมีพฤติกรรมที่เป็นสีเขียว ตลอดจนเป็นบุคลากรคุณภาพที่ช่วยในการ
ขับเคลื่อนการพัฒนาห้องปฏิบัติการขององค์กรให้มีความยั่งยืนต่อไป

Abstract
	 Green laboratory is a concept that aims to manage laboratories to be safe and sustainable by using resource efficiently and being 
environmental friendly. To achieve such green practices in an organization, it is undeniable that knowledge and understanding of the 
human resources of the organization are vital to the development of green laboratories. In this case study, a survey of laboratory workers 
who work in a governmental unit was conducted to evaluate the basic understanding of the target group on green laboratory concept, 
the use and management of chemicals and resources in the laboratories, and their opinions toward green laboratory development. The 
result from the 262 respondents shows that, in general, the workers have basic understanding of principles of green laboratories. However, 
according to a set of questions regarding the use of chemical and resources in their laboratories, their behaviors seem not to comply with 
green laboratory practices in some aspects, especially, in managing of chemicals to reduce environmental impacts. Therefore, to develop 
green laboratories, the organization needs to provide knowledge and deeper understanding on the subject to workers, which may begin 
with how to manage chemical efficiently. Moreover, the organization shall promote the understanding of green laboratory guidelines and 
put green lab principles into practices. This in turn will create the human resources that are capable of managing green laboratory which 
will contribute to the laboratory sustainability of the organization.  
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1. บทน�ำ (Introduction)
	 ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์โดยทั่วไปมีกระบวนการปฏิบัติงาน เช่น การทดสอบ สอบเทียบ วิจัย การเรียนการสอน ซ่ึงมีการใช้เครื่องมือวิทยาศาสตร์ วัสดุ
อปุกรณ์ สารเคม ีและขัน้ตอนปฏบัิตงิาน ทีม่คีวามเสีย่งและผลจากความเสีย่งนัน้อาจเป็นอนัตรายต่อสขุภาพของผูป้ฏบิตังิานในห้องปฏบิตักิารและผูท้ีเ่กีย่วข้อง โดย
เฉพาะการได้รับสัมผัสสารอันตรายต่าง ๆ ผ่านทางการหายใจ ปาก ผิวหนัง และดวงตา ตัวอย่างอันตรายจากสารเคมี เช่น การระเบิด ไฟไหม้ กัดกร่อน และแผ่รังสี 
ซึ่งอุบัติเหตุ หรือเหตุการณ์เกือบเกิดอุบัติเหตุ เป็นเหตุการณ์ที่ไม่พึงประสงค์ แต่ก็เคยเกิดข้ึนมาแล้ว ยกตัวอย่างเช่น ในปี ค.ศ. 1997 [1] มีอุบัติเหตุที่เกิดขึ้นกับ 
Professor Karen Wetterhahn ผู้เชี่ยวชาญด้านพิษวิทยาโลหะหนัก ซึ่งเป็นผู้ที่ได้รับการยอมรับในระดับสากล ได้รับสารไดเมทิลเมอร์คิวรี่ (Dimethylmercury) 
ระหว่างการท�ำงานในห้องปฏิบัติการ และเสียชีวิตด้วยพิษของปรอท (Mercury) ท่ีพบในกระแสเลือดอันเป็นเหตุการณ์ส�ำคัญที่ท�ำให้วงการวิทยาศาสตร์หันมาให้
ความสนใจด้านความปลอดภัยในการท�ำงาน รวมถึงการใช้อุปกรณ์คุ้มครองส่วนบุคคล (Personal Protective Equipment, PPE) แนวปฏิบัติที่ดีในการท�ำงาน
ภายในห้องปฏิบัติการที่มีการใช้สารเคมี และองค์ประกอบอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง ซึ่งการจัดการด้านความปลอดภัยของห้องปฏิบัติการให้มีประสิทธิภาพ จะช่วยป้องกัน
อุบัติเหตุและอุบัติภัยที่อาจเกิดขึ้นในห้องปฏิบัติการ ประเทศไทยมีมาตรฐานด้านระบบการจัดการด้านความปลอดภัยของห้องปฏิบัติการที่เกี่ยวข้องกับสารเคมี ที่มี
องค์ประกอบส�ำคัญ 7 ด้าน ได้แก่ 1) การแบ่งโครงสร้าง หน้าที่ ความรับผิดชอบ 2) การจัดการสารเคมี 3) การจัดการของเสีย 4) การจัดการลักษณะทางกายภาพ
ของห้องปฏิบัติการ 5) การเตรียมความพร้อมและตอบโต้ภาวะฉุกเฉิน 6) การจัดการเอกสาร และ 7) การให้ความรู้และการสร้างจิตส�ำนึก [2] ซึ่งการมีส่วนร่วมของ
ผู้ปฏิบัติงานเป็นองค์ประกอบหนึ่งที่ส�ำคัญเพื่อให้ผู้ปฏิบัติงานมีความรู้ความสามารถ ความตระหนัก และประสบการณ์ที่เหมาะสมในการปฏิบัติงานอย่างปลอดภัย
	 การปฏิบัติงานในสถานท่ีท�ำงานนั้น นอกจากการพิจารณาการมีระบบการจัดการด้านความปลอดภัยของห้องปฏิบัติการและการท�ำงานอย่างปลอดภัยของผู้
ปฏิบัติงานแล้ว ควรพิจารณาถึงการจัดการภายในห้องปฏิบัติการที่มีประสิทธิภาพในทุกด้านเพื่อให้เกิด “ความยั่งยืน” แนวคิดความยั่งยืนของห้องปฏิบัติการเป็นที่
สนใจขององค์กรชั้นน�ำในต่างประเทศ เริ่มต้นจากโครงการพัฒนาห้องปฏิบัติการ ของประเทศสหรัฐอเมริกา Labs21® ที่เป็นที่ยอมรับในระดับสากล ที่มุ่งพัฒนา
ห้องปฏิบัติการให้มีการใช้ทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพและเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม โดยการน�ำเสนอห้องปฏิบัติการที่มีกระบวนการท�ำงานและองค์ประกอบต่าง ๆ  
ที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม รวมทั้งการพัฒนาห้องปฏิบัติการให้มีการออกแบบที่ปลอดภัยและมีประสิทธิภาพ เพ่ือเป็นห้องปฏิบัติการที่ย่ังยืน หรือ Sustainable 
laboratories [3] ตัวอย่างการด�ำเนินการด้านห้องปฏิบัติการสีเขียวของ University of Pennsylvania Green Campus Partnership Sustainability Team ได้
ออกแบบ Pen’s Climate Action Plan ซึง่เป็นคูม่อืและรายการตรวจสอบประจ�ำวนั เพือ่ใช้เป็นแนวทางการจดัการห้องปฏบิตักิารให้เป็นห้องปฏบิตักิารสเีขยีวของ
มหาวิทยาลัย โดยคู่มือนี้ประกอบไปด้วย 5 หัวข้อหลัก ได้แก่ การอนุรักษ์พลังงาน (Energy conservation) การอนุรักษ์น�้ำ (Water conservation) การลดปริมาณ
ของเสีย (Waste reduction) การเลือกซื้อ (Purchasing) ส�ำนักงานสีเขียว (Green office)  [4] การจัดการเรียนการสอนวิชา ENVIR 480 หรือ Sustainability 
Studio ของ The University of Washington ที่เน้นการวิจัย วัดผล และประเมินผลห้องปฏิบัติการสีเขียว ซึ่งนักศึกษาจะออกแบบและลงมือท�ำ project น�ำร่อง
ที่สนับสนุน Green Labs program ของมหาวิทยาลัยอย่างยั่งยืน [5] นอกจากนี้ มาตรฐานของประเทศสหรัฐอเมริกาที่เกี่ยวข้องกับการจัดการอาคารอย่างยั่งยืน ที่
ทัว่โลกให้การยอมรบัและน�ำมาใช้เป็นเกณฑ์สากลในการออกแบบอาคารเพือ่ลดผลกระทบต่อสิง่แวดล้อม ได้แก่ หลกัเกณฑ์การประเมนิอาคารเขียว หรอื Leadership 
in Energy and Environmental Design (LEED) ซึ่งเป็นมาตรฐานที่มีองค์ประกอบหลัก ได้แก่ การเลือกสถานที่มียั่งยืน (Sustainable site) การใช้น�้ำอย่างมี
ประสิทธภิาพ (Water efficiency) การใช้พลงังานและการรกัษาสิง่แวดล้อม (Energy & atmosphere) การใช้วสัดแุละทรพัยากร (Materials & resources) คุณภาพ
อากาศภายในอาคาร (Indoor environment quality) และนวัตกรรมและกระบวนการออกแบบ (Innovation & design process) ซึ่งมาตรฐานดังกล่าวได้น�ำมา
ใช้เป็นเกณฑ์ในการประเมินห้องปฏิบัติการสีเขียวด้วยเช่นกัน [6]  
	 เนื่องจากองค์ประกอบที่ส�ำคัญย่ิงต่อการขับเคลื่อนการพัฒนาห้องปฏิบัติการสีเขียวคือความรู้ความเข้าใจของทรัพยากรบุคคลขององค์กรในหลักการเก่ียวกับ
ห้องปฏิบัติการสีเขียว กรณีศึกษานี้จึงมีวัตถุประสงค์ที่จะส�ำรวจความรู้ความเข้าใจพื้นฐานเกี่ยวกับห้องปฏิบัติการสีเขียวของบุคลากรห้องปฏิบัติการของหน่วยงาน
ราชการแห่งหนึง่ ทีท่�ำงานในห้องปฏบิตักิารทีม่กีารใช้สารเคม ีโดยงานวิจยันีแ้บ่งประเภทของสารเคมตีาม United Nations Recommendations on the Transport 
of Dangerous Goods ซึ่งประกอบด้วย 1) วัตถุระเบิด 2) แก๊ส 3) ของเหลวไวไฟ 4) ของแข็งไวไฟ 5) สารออกซิไดส์และเปอร์ออกไซด์ 6) สารพิษและสารติดเชื้อ 
7) สารกัมมันตรังสี 8) สารกัดกร่อน และ 9) สารอื่น ๆ ทั้งนี้เพื่อเสนอแนะแนวทางในการพัฒนาทรัพยากรบุคคลในการจัดท�ำห้องปฏิบัติการสีเขียวขององค์กร โดย
มุ่งเน้นด้านการใช้สารเคมีและทรัพยากรในห้องปฏิบัติการอย่างมีประสิทธิภาพ และเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม ซึ่งเป็นหลักการสากลของการจัดการห้องปฏิบัติการสี
เขียว [3]

2. วิธีการวิจัย (Experimental)
	 งานวิจัยนี้เป็นการวิจัยเชิงปริมาณ (Quantitative research) โดยใช้แบบสอบถามเป็นเครื่องมือในการด�ำเนินการโดยท�ำการเก็บข้อมูลตั้งแต่ เดือนพฤษภาคม 
2558 ถึง เดือนมิถุนายน 2559

	 2.1	ประชากรเป้าหมาย
		  ประชากรเป้าหมายของการวิจัยครั้งนี้  คือ บุคลากรของหน่วยงานราชการแห่งหนึ่ง (ขอสงวนชื่อองค์กร) ที่ปฏิบัติงานในห้องปฏิบัติการที่มีการใช้สารเคมี 
ณ เวลาทีด่�ำเนนิการส�ำรวจ ทัง้นี ้ขอใช้ค�ำว่า “ห้องปฏบิตักิาร” แทนค�ำว่า “ห้องปฏบิตักิารทีม่กีารใช้สารเคม”ี และ “บคุลากรห้องปฏบิตักิาร” แทนค�ำว่า “บคุลากร
ที่ปฏิบัติงานในห้องปฏิบัติการที่มีการใช้สารเคมี” เพื่อให้เกิดความกระชับในเนื้อความ

	 2.2	การเลือกตัวอย่าง
		  การเลือกตัวอย่างนั้นเพื่อให้สอดคล้องกับกรอบตัวอย่างที่ก�ำหนดไว้ จึงมีข้อค�ำถามในแบบสอบถามให้ผู้กรอกแบบสอบถามตอบกลับว่า “ปัจจุบันตนเอง
ท�ำงานในห้องปฏิบัติการใช่หรือไม่” และจะคัดแบบสอบถามเฉพาะผู้ตอบแบบสอบถามกรอกข้อมูลว่า “ใช่” เป็นบุคลากรห้องปฏิบัติการที่ท�ำงานในห้องปฏิบัติการ 
ภายในหน่วยงานในปัจจุบัน ณ เวลาที่ส�ำรวจเท่านั้น 
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	 2.3	การออกแบบแบบสอบถาม
		  การออกแบบแบบสอบถามท�ำโดยการน�ำแบบสอบถามจากโครงการวิจัย เรื่อง การส�ำรวจทัศนคติของผู้ปฏิบัติงานในห้องปฏิบัติการเคมี ต่อการจัดการ
ห้องปฏบิัตกิารในประเทศไทย ซึง่ผา่นการทดสอบความใช้ได้แลว้  [7] มาคัดเลอืกหวัข้อทีจ่ะศึกษาเชงิลกึ และปรบัรายละเอียดเพื่อใหส้อดคล้องกบัวัตถุประสงค์ของ
การศกึษาครัง้นี ้แล้วจดัท�ำเป็นแบบสอบถามประกอบด้วยการศกึษาทีเ่กีย่วกบัสถานภาพปัจจบุนัของผูก้รอกแบบสอบถาม ข้อมลูห้องปฏบิตักิารของผูก้รอกแบบสอบ 
ความรู้เบ้ืองต้นในภาพรวมเก่ียวกับห้องปฏิบัติการสีเขียว การใช้สารเคมีและจัดการทรัพยากรในห้องปฏิบัติการ ความคิดเห็นเกี่ยวกับการพัฒนาห้องปฏิบัติสีเขียว 
จ�ำนวนรวมทั้งหมด 28 ข้อ 

	 2.4	การรวบรวมข้อมูล
		  ผู้วิจัยได้จัดส่งแบบสอบถามไปยังองค์กรดังที่ระบุ เพื่อให้ทางองค์กรส่งแบบสอบถามต่อไปยังหน่วยงานที่มีห้องปฏิบัติการที่ใช้สารเคมี และได้ขอให้หน่วย
งานนัน้จดัส่งแบบสอบถามให้ “บคุลากรทีป่ฏบิตังิานในห้องปฏบิตักิารทีม่กีารใช้สารเคม”ี กรอกข้อมลู แล้วขอให้รวบรวมและน�ำส่งแบบสอบถามตอบกลบัคนืให้กบั
ผู้วิจัย ซึ่งเมื่อผู้วิจัยรวบรวมแบบสอบถามได้ครบแล้วจึงน�ำมาลงรหัส และคีย์ข้อมูลลงในโปรแกรม Microsoft Excel

	 2.5	การวิเคราะห์ข้อมูล
		  การวิเคราะห์ข้อมูลใช้สถิติเชิงพรรณนา (Descriptive statistics) ประกอบด้วย ค่าความถี่ ร้อยละ และค่าเฉลี่ย โดยใช้โปรแกรม Microsoft Excel

3. ผลและวิจารณ์ (Results and Discussion) 
	 แบบสอบถามที่ได้รับตอบกลับมีจ�ำนวนทั้งสิ้น 291 ฉบับ จากจ�ำนวนที่ส่งทั้งหมด 400 ฉบับ โดยเป็นข้อมูลที่ผู้ตอบแบบสอบถามเป็นบุคลากรห้องปฏิบัติการ
ซึ่งตรงกับประชากรเป้าหมาย จ�ำนวน 262 ฉบับ ข้อมูลพื้นฐานเกี่ยวกับผู้กรอกแบบสอบถาม และข้อมูลเกี่ยวกับห้องปฏิบัติงานของผู้กรอกแบบสอบถาม แสดงใน
ตารางที่ 1 และ 2 ตามล�ำดับ

ตารางที่ 1 สถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถาม (n = 262)

ความถี่ ร้อยละ*

เจ้าหน้าที่ของหน่วยงานราชการ

ข้าราชการ 154 58.8

พนักงานราชการ 59 22.5

ลูกจ้างชั่วคราว 36 13.7

ลูกจ้างประจ�ำ 10 3.8

ไม่ระบุ 3 1.2

ประสบการณ์การท�ำงานในห้องปฏิบัติการ

< 1 ปี 21 8.0

1 – 5 ปี 76 29.0

6 – 10 ปี 29 11.1

11 – 15 ปี 26 9.9

16 – 20 ปี 33 12.6

> 20 ปี 73 27.9

ไม่ระบุ 4 1.5

ตารางที่ 2 ข้อมูลห้องปฏิบัติการของผู้ตอบแบบสอบถาม (n = 262)

ความถี่ ร้อยละ*

ภารกิจของห้องปฏิบัติการ 
(เลือกได้มากกว่า 1 ข้อ)

วิเคราะห์ทดสอบ 198 75.6

วิจัย 69 26.3

ฝึกอบรม/ถ่ายทอด 34 13.0

สอบเทียบ 29 11.1

อื่นๆ 8 3.1
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สารเคมีที่ใช้ในห้องปฏิบัติการ (เลือกได้
มากกว่า 1 ข้อ)

วัตถุระเบิด 32 12.2

แก๊ส 144 55.0

ของเหลวไวไฟ 128 48.9

ของแข็งไวไฟ 39 14.9

สารออกซิไดส์และเปอร์ออกไซด์ 101 38.5

สารพิษและสารติดเชื้อ 30 11.5

สารกัมมันตรังสี 9 3.4

สารกัดกร่อน 168 64.1

สารอื่นๆ 24 9.2

หมายเหตุ *ภารกิจและสารเคมีที่ใช้ในห้องปฏิบัติการมีหลายประเภท ข้อค�ำถามจึงให้ผู้กรอกแบบสอบถามเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ ซึ่งการค�ำนวณร้อยละ โดยการน�ำ
ความถี่ของการเลือกค�ำตอบนั้นๆ หารด้วยจ�ำนวนผู้ตอบแบบสอบถาม (n = 262) แล้วคูณด้วย 100

	 จากตารางที ่1 ผูต้อบแบบสอบถามส่วนมากเป็นผู้ท่ีมปีระสบการณ์การท�ำงานในห้องปฏบิตักิารมากกว่า 5 ปี (ร้อยละ 61.2) และปัจจบุนั (ณ ช่วงเวลาทีท่�ำการ
ส�ำรวจ) ท�ำงานอยู่ในห้องปฏิบัติการที่มีภารกิจที่หลากหลาย และมีการใช้สารอันตรายจ�ำนวนมาก จากตารางที่ 2 จะเห็นได้ว่ามีการใช้สารกัดกร่อน 
มากที่สุด (ร้อยละ 64.1) การประมวลผลข้อมูลใช้การวิเคราะห์ข้อมูลเชิงพรรณนา โดยมุ่งเน้นประสบการณ์เกี่ยวกับห้องปฏิบัติการสีเขียว สถานภาพการใช้สารเคมี
และการจดัการทรัพยากรในห้องปฏบิตักิารปัจจบุนั (ณ ช่วงเวลาทีท่�ำการส�ำรวจ) และความคดิเหน็ในการพฒันาห้องปฏบิติัการทีเ่ป็นสเีขยีว ของบคุลากรห้องปฏบิตัิ
การของหน่วยงาน เพื่อศึกษาความรู้ความเข้าใจเบื้องต้นของบุคลากรเกี่ยวกับห้องปฏิบัติการสีเขียว ซึ่งสามารถสรุปได้ดังนี้

	 3.1	ความรู้เบื้องต้นในภาพรวมเกี่ยวกับห้องปฏิบัติการสีเขียว
		  ความรู้เบื้องต้นในภาพรวมเกี่ยวกับห้องปฏิบัติการสีเขียวเป็นส่วนส�ำคัญในการพิจารณาถึงประสบการณ์ของบุคลากรห้องปฏิบัติการต่อห้องปฏิบัติการสี
เขียว ที่มีวัตถุประสงค์ในการจัดการให้ห้องปฏิบัติการมีความปลอดภัยและยั่งยืน โดยความยั่งยืนนั้นรวมถึงการมีระบบจัดการด้านพลังงานในห้องปฏิบัติการ ที่เป็น
วิธีการประหยัดพลังงานซึ่งเป็นการจัดการทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพ และไม่ท�ำลายสิ่งแวดล้อม [8] การประมวลผลข้อค�ำถามความรู้เบื้องต้นในภาพรวมเกี่ยว
กับห้องปฏิบัติการสีเขียวของกลุ่มตัวอย่าง ดังแสดงในตารางที่ 3

ตารางที่ 3 ความรู้เบื้องต้นในภาพรวมเกี่ยวกับห้องปฏิบัติการสีเขียวของกลุ่มตัวอย่าง (n = 262)

ประเด็นค�ำถาม 
ความคิดเห็น (ร้อยละ)

ไม่ตอบ
ใช่ ไม่ใช่ ไม่แน่ใจ

1 ท่านเคยได้ยินค�ำว่า ห้องปฏิบัติการสีเขียว (Green Laboratory) หรือ 
ห้องปฏิบัติการปลอดภัยที่ยั่งยืน (Sustainable Laboratory)

168
(64.1)

29
(11.1)

61
(23.3)

4
(1.5)

2 ห้องปฏบิตักิารสเีขยีว หมายถงึ ห้องปฏิบตักิารทีม่กีารบรหิารจดัการเพือ่
ความปลอดภัยต่อผู้ท�ำงาน อาคารสถานที่ และผู้ที่เกี่ยวข้อง

233
(88.9)

5
(1.9)

23
(8.8)

1
(0.4)

3 ห้องปฏบิตักิารสเีขยีว หมายถงึ ห้องปฏิบตักิารทีม่กีารบรหิารจดัการเพือ่
ประหยัดพลังงาน

194
(74.6)

23
(8.8)

43
(16.4)

2
(0.8)

4 ห้องปฏิบัติการสีเขียว หมายถึง ห้องปฏิบัติการที่มีการบริหารจัดการที่
เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม

242
(92.4)

2
(0.8)

17
(6.5)

1
(0.4)

5 ท่านมีความรู้ความเข้าใจในการบริหารจัดการห้องปฏิบัติการสีเขียว 40
(15.3)

84
(32.0)

133
(50.8)

5
(1.9)

6 ห้องปฏบิตักิารทีไ่ด้รบัการรบัรอง ISO/IEC 17025 มกีารจดัการห้องปฏบิติั
การที่เป็นสีเขียว

97
(37.0)

55
(21.0)

109
(41.6)

1
(0.4)
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	 ตารางที ่3 แสดงให้เหน็ว่า กลุม่บคุลากรห้องปฏิบตักิารส่วนใหญ่มคีวามรูเ้บือ้งต้นในภาพรวมเกีย่วกบัห้องปฏบิตักิารสเีขยีวและวตัถปุระสงค์ของห้องปฏบิตักิาร
สีเขียว ดังจะเห็นได้จากร้อยละของบุคลากรที่ตอบว่า “ใช่” ในแต่ละข้อ ตั้งแต่ข้อ 1 ถึงข้อ 4 มีมากกว่าร้อยละ 50  อย่างไรก็ตาม ผลการตอบแบบสอบถามในข้อ 5 
มีถึงร้อยละ 50.8 ตอบว่า “ไม่แน่ใจ” ว่าตนเองมีความรู้ความเข้าใจในการจัดการห้องปฏิบัติการสีเขียว และอีกร้อยละ 32.0 ตอบว่า “ไม่มี” ความรู้ความเข้าใจใน
ด้านดังกล่าวเลย ยิ่งไปกว่านั้น ค�ำถามในข้อ 6  ที่ว่าห้องปฏิบัติการการที่ได้รับการรับรอง ISO/IEC 17025 มีการจัดการห้องปฏิบัติการที่เป็นสีเขียว มีร้อยละ 37.0 
ที่ตอบว่า “ใช่” และอีกร้อยละ 41.6 ตอบว่า “ไม่แน่ใจ” ซึ่งในความเป็นจริงแล้วมาตรฐาน ISO/IEC 17025 เป็นข้อก�ำหนดทั่วไปว่าด้วยความสามารถของห้อง
ปฏิบติัการทดสอบและสอบเทยีบ ประกอบด้วยข้อก�ำหนดด้านการบรหิาร (Management requirement) และข้อก�ำหนดด้านวชิาการ (Technical requirements) 
โดยเป็นการรับรองระบบการบรหิารงานที่มีขอบข่ายเฉพาะที่เกีย่วกบัความสามารถห้องปฏบิัติการในการด�ำเนินการทดสอบและ/หรือสอบเทยีบ ซึง่ไม่มีข้อก�ำหนดที่
ว่าด้วยการจัดการห้องปฏิบัติการให้มีความเป็นสีเขียวแสดงว่าผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่ไม่รู้หรือไม่แน่ใจในความแตกต่างของ ISO/IEC 17025 และห้อง
ปฏิบัติการสีเขียว

	 3.2 การใช้และการจัดการสารเคมีในห้องปฏิบัติการ
		  สารเคมทีี่ใช้ในชวีติประจ�ำวนัมผีลกระทบตอ่สิง่แวดลอ้มทั้งทางตรงและทางออ้ม ตัง้แต่การผลติ การใช ้และการทิ้งสารเคม ีเกณฑ์ทีเ่กีย่วกบัการใช้สารเคมี
หรือวัตถุอันตราย รวมถึงการจัดการสารเคมีนั้นเป็นเกณฑ์การประเมินประสิทธิภาพการจัดการสิ่งแวดล้อมของห้องปฏิบัติการสีเขียว ที่เป็นที่ยอมรับในระดับสากล 
[6] ดังนั้น การใช้และการจัดการสารเคมีในห้องปฏิบัติการสามารถสะท้อนความรู้ความเข้าใจของบุคลากรท�ำงานในห้องปฏิบัติการที่มีการใช้สารเคมีต่อห้องปฏิบัติ
การสีเขียวได้  โดยผลการส�ำรวจด้านการใช้และการจัดการสารเคมีในห้องปฏิบัติการสรุปได้ในตารางที่ 4

ตารางที่ 4 การใช้และการจัดการสารเคมีของกลุ่มตัวอย่าง (n = 262)

ประเด็นค�ำถาม 
ความคิดเห็น (ร้อยละ)

ไม่ตอบ
ใช่ ไม่ใช่ ไม่แน่ใจ

1 ท่านคิดว่า ห้องปฏิบัติการที่มีการใช้สารเคมี เป็นแหล่งก�ำเนิดมลพิษต่อ
สิ่งแวดล้อม

210
(80.1)

27
(10.3)

23
(8.8)

2
(0.8)

2 ท่านวางแผนก่อนการสั่งซื้อสารเคมี เพื่อช่วยลดปริมาณการน�ำสารเคมี
เข้ามาใช้ในห้องปฏิบัติการเกินความจ�ำเป็น

188
(71.8)

29
(11.1)

41
(15.6)

4
(1.5)

3 ท่านใช้มาตรการควบคุมการรับสัมผัสสารเคมี โดยการเลือกใช้สารที่มี
อันตรายน้อย

121
(46.2)

63
(24.0)

74
(28.2)

4
(1.5)

4 ท่านใช้กระบวนการ Chemical Reuse และ Recycle 91
(34.7)

101
(38.5)

64
(24.4)

6
(2.3)

5 ท่านแบ่งปันสารเคมีที่เหลือใช้หรือไม่ใช้แล้วให้กับหน่วยงานภายนอก 91
(34.7)

103
(39.3)

62
(23.7)

6
(2.3)

6 ท่านจดัการสารเคมหีรอืตวัอย่างทีไ่ม่ได้ใช้งาน และก�ำจดัของเสียอันตราย
จากห้องปฏิบัติการได้อย่างถูกวิธีทุกครั้ง

116
(44.3)

33
(12.6)

109
(41.6)

4
(1.5)

7 ท่านทราบกระบวนการในการปล่อยทิง้ของเหลวทีเ่ป็นของเสยี ทีส่ามารถ
ปล่อยลงสู่ท่อระบายน�้ำได้

128
(48.9)

43
(16.4)

84
(32.1)

7
(2.7)

8 ท่านน�ำขวดสารเคมีที่ไม่ใช้แล้ว ส่งให้หน่วยงานที่รับขวดสารเคมีท่ีเป็น
ของเสียน�ำไป Recycle เป็นประจ�ำ หรือก�ำจัดอย่างถูกต้อง

153
(58.4)

45
(17.2)

59
(22.5)

5
(1.9)

		  จากข้อมลูพบว่า ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่รบัรูว่้า การใช้สารเคมสีามารถก่อให้เกดิปัญหาทางสิง่แวดล้อม และการลดการใช้สารเคมทีกุวิธทีางเป็นเรือ่ง
ทีส่�ำคญั อย่างไรกต็ามจากประเดน็ค�ำถามในข้อ 4-8 ซึง่เป็นแนวปฏิบตัทิีช่่วยลดสารอนัตราย พบว่าบคุลากรยงัมีพฤตกิรรมทีส่อดคล้องกบัแนวปฏบิตัดิงักล่าวจ�ำนวน
น้อย ต้ังแต่ ร้อยละ 34.7 ถึงร้อยละ 58.4 ดังนั้น การมีมาตรการควบคุมควบคุมและจัดการสารเคมีนั้นจึงมีความส�ำคัญต่อความรับผิดชอบต่อสิ่งแวดล้อม ทั้งนี้ 
การใช้แนวทาง Green Chemistry เป็นทีย่อมรบัว่าสามารถช่วยแก้ปัญหาด้านสิง่แวดล้อมของโลกทีเ่กดิจากสารเคม ีซึง่รวมถงึการเลอืกใช้สารทางเลอืกทีม่คีวามเป็น
อันตรายน้อย การป้องกันไม่ให้เกิดของเสียในกระบวนการท�ำงาน [9]  

	 3.3	การจัดการทรัพยากรในห้องปฏิบัติการ
		  การใช้ทรพัยากรอย่างมปีระสทิธภิาพนับเป็นแนวปฏบิตัสิเีขยีวอย่างหนึง่ ทรพัยากรนัน้รวมถงึ ไฟฟ้า น�ำ้ แก๊ส วสัดอุปุกรณ์ และอืน่ๆ ทีใ่ช้ในสถานทีท่�ำงาน 
การประมวลผลชุดข้อค�ำถามเกี่ยวกับการจัดการทรัพยากรในห้องปฏิบัติการของกลุ่มตัวอย่าง ดังรูปที่ 1
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เลือกซื้อวัสดุอุปกรณ์ประหยัดพลังงาน

ละลายน�้ำแข็งในตู้เย็นสม�่ำเสมอ

ปฏิบัติตามป้ายลดการใช้พลังงาน

แบ่งปันการใช้ทรัพยากร

ปิดตู้ดูดควันเมื่อไม่ใช้งาน

ปิดเครื่องใช้ไฟฟ้าเมื่อไม่ใช้งาน

การใช้เทคโนโลยีลดการใช้พลังงาน

ความคุ้มค่าในการลงทุนระยะยาว

ความส�ำคัญและเป็นประโยชน์ต่อประเทศ

รูปที่ 1 ร้อยละของกลุ่มตัวอย่างที่ใช้แนวปฏิบัติในการจัดการทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพ 

		  จากการประมวลผลชุดข้อค�ำถามเกี่ยวกับการจัดการทรัพยากรในห้องปฏิบัติการ พบว่า บุคลากรส่วนใหญ่มีการใช้แนวปฏิบัติในการลดการใช้ทรัพยากร 
แต่ยังมีบางส่วนที่ไม่ได้ใช้แนวปฏิบัติดังกล่าว เช่น มีเพียง ร้อยละ 49.4% ละลายน�้ำแข็งในตู้เย็นและตู้แช่แข็งอย่างสม�่ำเสมอ เป็นต้น ซึ่งการปล่อยให้น�้ำแข็งเกาะใน
ตู้ท�ำความเย็นท�ำให้ตู้ท�ำงานหนักในการท�ำความเย็นและใช้ไฟฟ้ามากขึ้น 
		  นอกจากน้ี ในประเด็นค�ำถามข้อหนึ่งถามความคิดเห็นของผู้ตอบแบบสอบถามว่า “ห้องปฏิบัติการทั่วไปมีการใช้พลังงานน�้ำและไฟฟ้าต่อตารางเมตร 
มากกว่าห้องท�ำงานประเภทอ่ืน” ผู้ตอบแบบสอบถาม 259 คน เหน็ด้วยกับข้อค�ำถามดงักล่าว ซึง่สอดคล้องกบัแหล่งอ้างอิงทางวชิาการทีก่ล่าวไว้ว่า โดยทัว่ไปแล้วห้อง
ปฏบิตักิารจะใช้พลังงานมากกว่าห้องท�ำงานทั่วไป 5 เท่าหรือมากกว่า [8], [10] 

	 3.4	ความคิดเห็นเกี่ยวกับการพัฒนาห้องปฏิบัติการสีเขียว
		  การประมวลผลความคิดเห็นของกลุ่มตัวอย่างเกี่ยวกับความส�ำคัญ ความคุ้มค่าในการลงทุนเทคโนโลยีในการพัฒนาห้องปฏิบัติการให้เป็นสีเขียว ดัง
แสดงในรูปที่ 2

รูปที่ 2 ร้อยละความคิดเห็นของกลุ่มตัวอย่างที่เห็นด้วยในการพัฒนาห้องปฏิบัติการสีเขียว
	
		  กลุ่มตัวอย่างขององค์กรเห็นความส�ำคัญและประโยชน์ในการพัฒนาห้องปฏิบัติการของประเทศไปสู่การจัดการห้องปฏิบัติการสีเขียว รวมทั้งยอมรับว่า
ห้องปฏิบัติการสีเขียวนั้นจ�ำเป็นต้องมีการออกแบบและปรับปรุงโครงสร้างโดยใช้เทคโนโลยีที่ลดการใช้พลังงาน การใช้เทคโนโลยีใหม่ที่ออกแบบมาเพื่อประหยัด
พลังงาน ลดการใช้ทรัพยากรธรรมชาติ ลดความเป็นพิษต่อสิ่งแวดล้อมย่อมมีราคาที่สูงมากกว่าเทคโนโลยีที่ใช้ในห้องปฏิบัติการปัจจุบัน กลุ่มตัวอย่างยอมรับว่า 
การลงทุนดังกล่าวมีความคุ้มค่าในระยะยาว ตัวอย่างเช่น ในประเทศไทย ห้องปฏิบัติการโดยทั่วไปจะใช้ตู้ดูดไอระเหยสารเคมีประเภท by-pass ซึ่งใช้ไฟฟ้า
ในการท�ำงานสงู อย่างไรกต็าม แม้ตูด้ดูไอระเหยสารเคมรีะบบ VAV (Variable Air Volume) จะมต้ีนทนุทีส่งูกว่า แต่ตูด้งักล่าวสามารถลดการใช้ไฟฟ้าท�ำให้ประหยดั
ค่าไฟฟ้าได้ โดยมีระยะเวลาคืนทุนภายใน 1 ปี [8] ซึ่งเป็นการลดการใช้ไฟฟ้าในระยะยาว ทั้งนี้ การลดการใช้พลังงานเป็นหนึ่งในแนวทางของห้องปฏิบัติการสีเขียว
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4. สรุป (Results) 
 	 ในการศกึษาความรูค้วามเข้าใจเบือ้งต้นเก่ียวกับห้องปฏบิติัการสเีขียวในครัง้นี ้ตวัอย่างทีศ่กึษา คอื บคุลากรของหน่วยงานราชการแห่งหนึง่ ที ่ณ เวลาทีท่�ำการ
ส�ำรวจ ปฏิบัติงานในห้องปฏิบัติการที่มีใช้สารเคมี จากการส�ำรวจพบว่า บุคลากรส่วนใหญ่ใช้สารเคมีที่เป็นอันตรายในการปฏิบัติงาน แต่ก็มีความเข้าใจในหลักการ
เบือ้งต้นเก่ียวกับห้องปฏบิตักิารสเีขยีวทีมี่องค์ประกอบของความปลอดภยัและยัง่ยนืด้วยการประหยดัทรพัยากรและเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม ตลอดจนเห็นความส�ำคญั
และประโยชน์ของการพัฒนาห้องปฏิบัติการสีเขียว ที่แม้จะมีการลงทุนสูงแต่มีความคุ้มค่าในระยะยาว  นอกจากนี้ บุคลากรจ�ำนวนมากมีการจัดการทรัพยากรได้
อย่างมีประสิทธิภาพในแง่ของการลดปริมาณการน�ำสารเคมีเข้ามาใช้เกินความจ�ำเป็น 
	 อย่างไรก็ดี แม้ว่าบุคลากรขององค์กรส่วนใหญ่มีความรู้เบื้องต้นในภาพรวมเกี่ยวกับห้องปฏิบัติการสีเขียว ยังมีบางส่วนที่ไม่ได้น�ำแนวปฏิบัติมาใช้ทั้งหมด โดย
เฉพาะด้านการจัดการสารเคมีเพื่อลดผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม จึงควรส่งเสริมให้บุคลากรใช้แนวปฏิบัติท่ีเป็นสีเขียวเพิ่มขึ้น เช่น การประยุกต์ใช้ 3Rs (Reduce, 
Reuse and Recycle) ในการใช้สารเคมีหรือทรัพยากรต่าง ๆ ในกระบวนการ นอกจากนี้ การแบ่งปันสารเคมีที่เหลือใช้ หรือไม่ใช้แล้วให้กับหน่วยงานภายนอกก็
เป็นแนวปฏบิตัสิเีขยีว ทีท่�ำให้สารเคมสีามารถน�ำไปใช้งานได้อกี (Reuse) ซึง่เป็นการลดการซ้ือสารเคมเีข้ามาใช้ในประเทศ และลดของเสยีทีเ่ป็นสารเคมทีีต้่องก�ำจดั 
เพราะของเสียจากสารเคมีล้วนเป็นแหล่งก�ำเนิดมลพิษต่อสิ่งแวดล้อม การให้ความรู้เกี่ยวกับแนวปฏิบัติสีเขียวอื่น ๆ เช่น  การซื้อเครื่องมือที่ประหยัดพลังงาน การ
บ�ำรุงรักษาวัสดุอุปกรณ์อย่างสม�่ำเสมอ จะช่วยให้มีการใช้ทรัพยากร เช่น ไฟฟ้า น�้ำ และแก๊ส ได้อย่างมีประสิทธิภาพ หรือการเปลี่ยนลักษณะหรือวิธีท�ำงานที่มี
ประสิทธิภาพ ที่สอดคล้องกับแนวคิดสีเขียว เป็นต้น
	 โดยสรุปแล้ว องค์กรควรส่งเสริมให้บุคลากรมีความรู้ความเข้าใจเชิงลึกในการบริหารจัดการห้องปฏิบัติการสีเขียวเพิ่มขึ้น และรณรงค์ให้มีการน�ำแนวปฏิบัติมา
ใช้ ซ่ึงจะเป็นการส่งเสริมให้บุคลากรมีพฤติกรรมที่เป็นสีเขียว ตลอดจนเป็นบุคลากรคุณภาพที่ช่วยในการขับเคลื่อนการพัฒนาห้องปฏิบัติการขององค์กรให้
มีความยั่งยืน
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